ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE ESPINHARAS

LEI N° 613, DE 04 DE MARCO DE 2026.

FIXA O NOVO SALARIO MiNIMO
MUNICIPAL PARA O ANO DE 2026 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DE
ESPINHARAS, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a pagar o salario
minimo de R$ 1.621,00 (Um mil seiscentos e vinte e um reais), como menor
salario destinado ao vencimento basico dos funcionarios efetivos e prestadores de

servigos da Prefeitura Municipal de Sdo José de Espinharas - PB.

§1°. A atualizacdo salarial constante no caput sera feita independente
de reajuste salarial, atingindo todos os funcionarios que estejam recebendo salario
base abaixo do valor estabelecido como novo minimo nacional, objetivando o
cumprimento da legislacdo Federal, quanto a obrigatoriedade de pagamento de
salario minimo nacional.

§2°. Em decorréncia do disposto no caput, o valor diario do salario
minimo corresponderda a R$ 54,03 (cinquenta e quatro reais e trés centavos) e o
valor horario corresponde a R$ 6,75 (seis reais e setenta e cinco centavos).

§3°. O valor descrito acima podera ficar menor ou maior a depender do

valor final estabelecido pelo Governo Federal.

8§4°. Os vencimentos basicos dos cargos de fiscal de tributos, agente
administrativo, monitor de sala de aula, agente social, digitador, orientador social,
técnico agricola, técnico em saude bucal, técnico de laboratério e arquivista,

atendente em enfermagem, almoxarife e auxiliar de coordenagdo educacional passa
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a ser o importe de R$ 1.783,10 (um mil, setecentos e oitenta e trés reais e dez

centavos).

§5°. Os cargos de provimento efetivo extintos pelas Leis
Complementares n° 211 de 25 de fevereiro de 2008 e a 371 de 28 de novembro de
2011, passam a compor os cargos de nivel meédio, devendo o Chefe do Poder
Executivo, apos a analise da documentacdo de cada servidor designar o novo cargo
e funcgdes, conforme estabelecido nas Leis Complementares mencionadas acima,
fazendo os referidos ocupantes a receber os vencimentos fixados no paragrafo

anterior, bem como, vantagens ja asseguradas em Lei como direitos adquiridos.

Art. 2°. Fica ainda o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
pagar o salario minimo de R$ 1.621,00 (Um mil seiscentos e vinte e um reais), como
menor subsidio ou salario, em favor dos cargos de provimento em comiss&@o, bem
como os ocupantes de cargos de funcgdo gratificada e ocupantes de funcdes em
carater de excepcionalidade da Prefeitura Municipal de Sao José de Espinharas,
sendo aplicado o mesmo regramento dos §§§ 1°, 2° e 3° do art. 1° desta Lei.

Art. 3°. As despesas decorrentes desta Lei, correrdo por conta do
orcamento vigente, referente a despesa pessoal de cada 6rgdo ou Secretaria

Municipal.

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, com efeito

a contar de 1° de janeiro de 2026.

Gabinete da Prefeita de Sdo José de Espinharas, Estado da Paraiba, em 04 de
mar¢o de 2026.
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