KSTADO DA PARAIBA
PREFFITURA MUNICIPAL DE SAD JOSE DE ESPINHARAS

PN 28372005, DDE 23 DE MAITO DE 2.008,
MOBGIFICA A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA,  ESTABELECE 08
CARGOS €M COMISSAO NO MUNICIPIO DE
SAQ JOSE DiE ESPINHARAS - PB F DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
0 PREFEITO MUNICTPAL DE SAO JOSE DE
LOPINHARAS - PB, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL
APROVOU E FICA SANCIONADA A SEGUINTE L
CAPITHLO
Art. 1% A Prefentura Municipal de Sa0 Josd «de Espmharas. Paraiba. para a
pealizagan  de seus  objpetives,  moedifica a wwa  RSTRITURA
ADMINISTRATIVA. doravante passando a ser constittida des segnintes
vrzdos, dirctamente subordinados ao Prefeito Municipai:
t- {hedo de assessoramento:
a) Gabeie Civii do Prefeite:
H- tirgdo auxiim.
ab Seeretaria do Adonmistragio,
b Heorviarnia de Furangas ¢ Servigo de Tesourara,
ii- Urgdes de admmistracao expeciiica:
At Secretaria de Sande:

by Suerelania de Agricultura, Abastecunento ¢ odra Estrutura;

cisecretana de Educacdo Cultura o Esporte;



di Secretaria de Assisidncia Social

CAPITULO T

Da Competéncia dos Orgaos
Secao |

Da (rabmete do Frefedo

Art. 2% U Gabnete do P'refeito & o orgdoe que tem por {malidade:

P - A representagdo politica ¢ social do Chefe do Rxezcouive e as relagies
pablicas wiarnas ¢ externas,

1 - a assisténeia ao Chefe do Executive em suas relacées com o municipto e
com Grgde da administragie muntcipal ¢ entidades publicas ¢ privaday ¢
assovlaghes de classe,

fit - proparar e expedir a correspondéncia do Prefeito,

TV - preparar, registrar, publicar e expedir 0% atos de Prefetto.

V- realizar as atividades de relagéeys pliblicas da Prefeiura;

Vi- orgamizar ¢ manter sob swa responsabibidade ox ortzmaw de Lets, decretos,
porfarias ¢ ouires atos normatives periinentes ap Hxecutive Municipal;

Vi - divalear assuntos de mleresse Municipal;

VHIE - prestar assisténcia ¢ assessoramento direlo ¢ mmediato ao Chefe do
paecuityo Mumicipal, com respetto ao (rate de questdes, providéncias e
miciativas de seu cxpediente oficial e particwlar, inclusive preparande sua
avenda,

ix - responsabilizar-se pela programagdio de evenlos e reunides guande de
mioativa do Frefedo, visitando previamente o local e distribumndo tarefas;

A - controdar o servn de comunteagde do munscipie. fazendo Tuncionar bem

v oulit CONS0Rancia cumm as norm as vigentes no Brasii,



Xi - excoutar o3 convénins firmades com a Umiae, Eelade ou outras entidades
no quo dir respeito as comuntcagdes do mntopic;

NIE - manter o poder cxeentivo v legislative do municipro mformado sebres ox
iitnn os acontecnnentos da regidn, Paratba. Brasd, = 0 muade;

NI - divalgar ox eventes culfurate artisticos festivos ¢ datas comemoralivas
do WEACipe. '

Secao 1
Pa Secretaria de Administracio
Artl. 3° A Secretaria de Administragdo, ¢ o orgdo que tem por finalidade:

I- cxceutar atividades relativay ao recrutaments | selecio, tremam ento, controles
funcienats, exames de saide des servidores ¢ aos demars assuntos de pesseal

TE- cooperar com a realizagio de lictagde para obras @ serviges necessarios as
alividades da Prefeitura:

ifl- executar atividades relativas  a  padronwagio.  aquinigde, guarda,
disirtbuigian © confrole do material ntihzado na Prefeitura,

TV- ecxecutar atividades relativas ao tombamenio. registro. mvyenidrio, profegio
e conservagdo dos bens movels imdvels e semoventes;

V- receher, distribuir, controlar o andamenfe ¢ arquivar os papers da
prefeidura;

V1- couservar, mterna ¢ externamente. o prédio da prefestura, movers e
mstalaghes

Vil manter os equipamentos de uso geral da Admmistragio, bem como sua
gnarda ¢ vonservagio.

Viil- admmistrar os Planos de Cargos e Carrewra do Municipio;

1A - apheagio. orentacio e Tiscalizacdo dos dispositives legars pertinente a
politiva de possoal



A - a formulagdo de politicas de pessoal referente a zafide, ao larer. a
providénera social, aoy vencimentos ¢ vantagens ¢ onlras decorrentes de
dispositives legals;

X1 - claborar ¢ manter awalizado o cadastro de todes os servidores do
Municipto. mclusive sua folha de pacamente:

Xil = estabetecer pormas disemphnares ¢ orientar os funconarios da Prefeitura
coim medidas gue visem a cerreta prestagao de servigos ao publico;

XIT - fazer ¢ acompanhamente da tramdagae des progetos de Let o demas
wormas {egats do Execuitvo perante o Poder Legislativa,

XTIV — fazer funcionar o servige de adentificagde ¢ emissiao de cartera de
trabalho. o servigo da Junta Miltar

Secao 11
Da Secretara de Financas ¢ Servico de Tesouraria

Ari. 4% A Secretaria de Finangas ¢ Servigo de Tesourara, ¢ o orgdo que tem
por finahidade:

I~ exveuntar a politica fiscal do Municipio;

IT- claborar, em colaboragdo com os demais orgdos da Preleatura, ¢ plano
plurianual, as dietrizes orgamentarias ¢ a proposta orcamentarta annal, de
acerdo com ay diretrizes estabelecidas pelo Governo Mumicipal;

TH- acompanhar 2 coxccugdo orgamentana, mclisive com a catalogagdo e
arquivamenio de copiay de deoretos de aberinras de erddile, e, colaborar no
mancio da suplementacdo a0 ercamento vigente,

IV- cadastrar, lancar e arrecadar as receitas Munmicipaiy e tazer hscahzagio
itthutara;

V- recebor pagar, guardar ¢ movimentar os dmbeiros ¢ outres valorss do
Mumcipio



VI- Proceszar a despesa ¢ manter o registre ¢ os controles da admmmstragéio
[inanceira, or¢amentaria ¢ patrmeonital do Municipio;

V- Flaborar com o CONTADDGR a preparagie des balancetes, bem como o
balango geral e as prestacbes de centas de recursos transteridos para o
Municipio por outras esferas

¥ilk- bscalizar ¢ fazer a fomada de eonlac dos oredos de admnisiragie
ceniralizada encarregados da movimontacde do dmhbere ¢ outros valores,

IX - responsabilizar-se pele recelhmento das obrigagées sociais do Munteipio
dontro dos prazos previstos em Ler,

X - contrelar o =aldo de caixa da Teseurarsa e contas bancarias;
Secio IV
Da Secretaria de Saude

Arf. 3° A secretaria de Satde & o orgdoe que tem por finahdade;

I - promover o levantamento dos problemas de saude da populagdo do
Mumcipre. a fim de tdéntificar as cansas © combater as deengas com eficacia

Tl - manter estreita coordenagdo com os orgdos ¢ enthidades de xatde estadual ¢
federal, visando o atendimente dos servigos de assistdneis meédico-soctal e de
defesa santtaria do Muanicipio;

fii - admistrar as unidades de sande exmtentes ne municipio, promovendo
Atendmento de pessoas doenles e day necessidades de socorros imeduatos,

IV - executar programas de assiténcia médwe-odontelogioa ¢ oftalmologica a
cReolares

V¥ - providenciar o cncaminhamento de pessoas doentes a outros centros de
saude  fora do munwipio, guande os recurses médicos locawy forem
insuficienics:

V1 - promover junto a popuisgio local campanbas prevenbivas de sducacie
~ A AL H



Vi - promover a vacinagae om massa da populacde fecal em campanhas
especificas ou em casos de surtos eprdémicos;

VIil - atwar nas arcax que visem minorar oy problemas de saide, higiene,
planemmento familis ¢ outros, em articulagcdo com os demars orgdos da esfera

Municipal. Estadual ¢ Federal.

AN - promaever o servigo de assisténcia meédico ¢ odontelégico em cardter
preventive ¢ curative, primiando pela assisténcia na satrde pubhea;

X - gerenciar o Sistema Uaico de Sande ¢ Programas ormndos de outras
esferas de Governo:

X1 - dingir ¢ Discabizar a ampliagie de recursos preovententes de convéntes
desiimados a sande pubihica,

XIT -~ funcionar a vigilancia epidemioitaica ¢ controls de doengay;
Xiil —Juncionar a viedancia sanutaria;

X1V — contrelar a vigilancia nuiricional. deficiéncias nutricionats, ortentagio
alimentar. ¢ a sceurana alimentar no ambite do SUS;

XV - farer a cducagiio para a sad de;

XV — prestar a assisténcia farm acéutica.

Secao ¥

Ja Secreiaria de Agricultura, Abastecimento e
infra Estraturn

Art. 0" A secretana de Agricultura, Abastecumente ¢ Infra Estrutura é0 orgao
guc tem por Hnalidade:

bo- exercer uma polibws admmstrativa visando o dewenvolvimenie
§
Agropecuaiiv do Municipio.



Ti - vadastrar as propriedades agricolas do Municipie,

i1 - prestar assisténcia mdistmtamente a todos que trabalham na agrieulura e

pocuara,
IV - prover o abastecimentio d'agua em locahdades ruras e urbanay que nde
disponham deste sistema. fazendo dentro das possibilidades da Prefenury, para

taniv aiticulando o estado ¢ Governe Federal

V - oricntar ¢ produior rural privilegiande a empresa famihar visando ¢
aumento da produgde ¢ da produtividade do hemem de campo

V1 - fortalecer mfra estiutura produtiva do movel rural,

Vil - estimular a mecanizagdo agricola dos recursos hidricos e a preservagdo
da qualidade de vida da populagie rural;

VIH - propor a construgiae de pogos, pequenes ¢ medios agudes

IX - promover o combale as pragas da lavoura ¢ as moléstias nfecto
contaglosas dos animais domexsticos;

X - promover programas educatives ¢ de extensdo rural, miegracde com orgio
extadual ¢ federal visando melhorar e elevar os padrées de producie e
coeiisumo dos produios agropecnartos;

XTI - orientar ¢ fiscalizar @ exploragido de recursos mmnerais:

511 - preservar a fauana ¢ a flora;

XIII - promover campanhas juntos as comunidades no sentido de meentivar a
un portancia da preservagio do maio ambiente;

XIV - executar as attvidades relativas a himpesa wrbana, conservagio e
manutengdo das pragas, areas verdes, dos nucleos urbanos ¢ tedos os

logradouros piblicos do Municipio;

XV . Admmisirar cem iérios,



XVE - Dscalizar os servigos plblicos ou de utihdade publica conesdides eu
pernttidos peio Muniapio:

XVH - voordenar as atividades relaiivas a defesa vt na area terntorial do
Municipie;

XVl - promover a arborizacde dos logradouroes piblicos;
NIX - construmr recuperar e estruturar obras pubicas:

XX - consiruir e conservar vias urbanas, galerms. meio-flo. sargetas e
DavIm eniagn.

AXI - fiscalizan as obras piblicas, quande realvadas por admmistragio direta
ou wdireta

AXIT - estudar ¢ elaborar projetos de vias piblicas:

AXIH - fiscalizar o cumprunento das normas sobre loteamentos e outras obras
particulares;

XXIV - fazer a cuarda conservagie ¢ manuiengie des veleules o
cquipam enios pesadosdo Municipro;

XXV - disciplinar o uso de carrox particulares guando tiver prestandoe servigo
para 0 Municipio,

XXVI - promover a execugiie des trabalhox topograficos mdispensavers as
phras ¢ aos servigos que Nguem sob responsabthdade da Prefeura;

AXVIT - manter atuahizada a planta cadastral do Munieipio;

AXVI - fsecalizar o cumprimento das normas referentes as construgdes
particulares,

XXIX - fiscalyar o cumprmmente das normas referentes a zoneamente o
loican enio,

XXX - promover atividades de combates a peleicdo nos curxos de agna de
Muuicipio,



AXXI - promoever a vonstruglo. pavimentacfio ¢ conservagio de estradag,
cam whos muncpals © vias urbhanas;

XXXIT - fazer a manutencio das atividades de Infra Estrutura, mclosive
oxocutar atpvidades relativas a prestagdo o a manutengdo dos servigos piblices
iocals, tais como hmpera pubhica maladoures, mercados, feias hvres e
it magao pibhica, ¢, todas cutras atividades afms da Secretana;

Secan Vi
Da Secrelaria de Kduencao, Cultura e Fsporte

Art. 7% A secretaria de Educagiie. Cultura e Ksporie ¢ o OKGAO que tem por
finalidade

i- claborar os planos municipars da educagde de longa ¢ curtas duragbes. em
CONNORANCIA COM AN horimas ¢ criterios do planejamento nacienal da educagdo
¢ dox plaos estaduais,

1i- negociar ¢ executar convénios com o Estado no sentido de defimir uma
politica de agde na prestagio do ensmo fundamental ¢ educagio mfantl,
tornando mais eficar a'aplicacdo dos recursos publicos destinados a sducagio;

- realizar, anualmente, o levantamento da populagiie em idade escolar.
procedendo a sua chamada para a matricuia

V- manter a rede escolar que atends preferentements dx zonas rurais,
sobretudo aguelas de baina densidade demografica on de diftel acesso,

V- promover campanhas junto a comunidade no senbide de ncentivar a
iTegudncia dos alunos a cscola;

VI- criar metos adequados para a radicagaoe de professores na zona rural on.
ainda, para dar-hes as necossarias condigées de trabalho;

Vii- prepor a localizagae das escolas municpars através de adequado
planciam cnio. evilando a dispersiio de recursos.



VI reabizar servigos de assisténcia educactenal destinades a zarantir o
cumprimente da obrigatortedade eseolar

IX- descnvolver programas de orentagdo padagdgica, objetivando aperfeigoar

v professorade municipal dentro das diversas especialidades, buscando
aprimorar 4 qualidade do ensino;

X- promover a orientagdo educactonal atraves do aconselhamenio vecacional,
em cooperagan com os professeres. a familia ¢ a comunidade;

X1 desenvelver programas ne campe do ensmo supletivo em curses de
alfabetizagio ¢ de tremamento profismional, de acerde com as necessidades
tocars de mav-de-obra

Xi- combater a evasio. a reperéncia ¢ todax as causas de bamo rendimmento
dos alunes. atraveés de medidas de aperfeigoamente do ensino ¢ de assisténcia
av Aluno.

X111 adetar um calendério para as diferentes unidades que compéem a rede
cscolar dv Municipio. levande om conta [atores de ordem climatica e
CoonOm tea;

XIV- executar prograimas que obptivem clevar o nivel de preparagio des
professores ¢ de sua remuneragio, infegrande-ex com ox programas de
desepvolvimento de recursos humanes de responsabiiidade do Estade ¢ da
Unido:

NV- desenvolver programas especis de recewclagem para o proflessores
municipats ¢ propiciar a furmacgao didatico-pedagogica para aqueles que nédo
tiverem habilitacie na forma prescrita na legislagio especthica, a im de que
pussam atineir gradualmente a qualificacde exigida:

XVI- organizar em  articelagio com a Sceretaria de Admmistragao  da
Prefettura, concursos para admissie de professores o especiabtan em
cduvagdo:

AVI- promover o desenvelvimento caliural do Munteipio atraves de estimulo
a0 cultive das cidneas, das attes ¢ day letras:



XVIH- proteger o pairiménio culinral. hstorweo, artisice ¢ natural do

Mamicipiy

XiX- promover ¢ icenfivar a realizagdo de astividades o estudo de mteresse
tocal. de natureza cientifica v socveconomica,

AX- meentivar e profeger o artista e o artesao,
AXI- documentar as artes populares.

AN promover, com rogularidade, a execugfio de programas culturats o
recreatives de misresse para a populagao:

XX1H- organizar, manter e supervisionar o Musen Muntcpal, bem como
tcalros ¢ ovulros oredos voltados para a difusde ¢ promogie cultural do

Municipio

KRIV- organizar, manier ¢ supervisionar a Bibhoteca Munteipal ¢ salas de
foilura;

AXV- proporcionar meios de recreagiio sadia ¢ vonstruiva a comunidade;
NAVI- promover ¢ apiiar as prateas espertivas da comunidade:
AXVH- exccutar planos de programas de fomentes ac irisme.

Secao VI

Da Secretarin de Assistencia Sociai
Ari. 8% A secretania de Assisténcia Social ¢ 0 ORGAD que tem por fmaldade:
I - promover o levantamento da forga de  irabalhe de Munmicipo,
merementande e orientande ¢ seu aprovemamento nes servigos ¢ obray
Municipais, bem come estimular o aprovetamento das petencialidades daméio
de obra do Municipio: ‘

I - promover a realizagio de cursos de preparagio ou especiabzagho de mao-
de-obra necessara as atividades econdmicas do Munwipio



T - promover o afendimento a pesseas carenles com recursos v apelo feemeo
alravis de proeramas seciis gue aiendam a crnancga o adolescente, o
poriadores de deficiéncia, . as pessoas da terceirs sdade

IV - devaniar problemas higados a5 condigoes habitacionar, a fim de
desenvolver, quandoe necessarte, programas de habitagao popular,

Y - coordenwr a acdo dos drgdos pabhicos e entidades privadax na selugde dos
problemas socins da comundade wrbana e rural, '

VI - organizar as atividades ocupacionats das criangas e adolescentes, das
pessods wosas deficientes ¢ desam paradas,

VH - fazer o cadastramento o orientagio dax obras socman existentes no
Municipo:

VI - teceber necessitados gue procurem a Prefertura em busca de auda
mdividual. estudar-thes o case de dar-thes 4 orientagae ou selugde cabivel

iX - Conceder suxthos fmaneetros em casos de pobresa exire s de
ix -« d hos finanesir s de pobresa extrema ou outros de
ciyeredicia, quando assim for devidamente comprovadeo,

X - pronunciar-se sobre as sohotagbes de enptidades assistenoiars do Municipio,
relativas a subvengdo ou  auxiies, centrolande sma aphceagdo quande
convedidos

N1 - estimudar ¢ orientar a formacdn de dderentes modahdades de organizacio
comunitaria para aluar no campe da promoegio socal

Al - atuar dirctamente com PROGRAMAS de creches, assistindo as criangas
do Municipo:

XTI - prestar assisiéneia téenica, fimanceira ¢ malerial as soctedades de banros,
mstitugdes e oulras formas de associagoes devidamente constituidas gque
presiem serviges contributivex com a methora das condigd=s de vida dos
habitanies da 7ona urbana o raral :

CAPITULO 11



Da implantacio da Nova Esiratura Adminisirativa
dn Prefeitura.

Art, 9 A cstrutura adm mistraliva prevista na presente ler serd implantada a
partir da vigépcoa da presents Le

(EAPFFUiA)iVH
DA DELEGACAOQ DE PODERES

Art. B0 U Prefeito Mumieipal de Sdo Joxe de Espmharas - PB_ poedera delegar
poderes aos titnlares das PASTADL criadas nesta Lei, alem das competéneias
previstas acima, desde que nédo haja proibwgdo lepal de delegagio.

CAPITULO Y
Dos Cargos e Funcoes de Chehia

Art. 11, Ficam extintos os cargos de provipento em comissde criados na Ley
Municipal que dispie sebre a esirutura adm mistratva da Prefeitnra Municipal
de Bao José de Bspmharas, Let anterior a esta, Deande criados o8 carges
vipuositades na presente et como CTARGOS DB CONFIANCA DO
PREFEITO. providos mediante comissio, conforme determina o artigo 37 H,
da Constituigdo Federal, sendo de livre nomeacan o demissdo mediante
portaria do PREFEITO com os simbolos o valores fixados a seguir:

F- Um Cargo de Chefe de Gabinete do Prefetto. sob o simbole CC-1. que sera

o titnlar da Uhefia de Gabweie Civid do Brefeito. com subsidio mensal, de R$
GO 00 NOVECENTOS REAIS)Y,

i1 - - Um Cargo de Seeretario de Administracao, sob ¢ simbole CCU-1, que serg
o {tular da SECRETARIA DE ADMINISTRACAG de Municipro, com
subsidio mensal. de K3 900,00 (NOVECENTOS REAIS)

T - Um Carge de Sceretanio de Fmangas ¢ Service de Tesourarma, sob o
simbole CC-1. que serd o tinbar da SECRETARIA DE ADMINISTRACA (G,
FINANCAS B TESOUREIRO do Munwipio, corm subsidio mensal) de K§
300 00 INOVECENTOS REALSY



IV - Um Cargo de Secretario de Saude do Municipio, sob o simbolo CC-1, que
sera o thnlar da SECRETARIA DE SAUDE. com subsidio mensal de RS
900,00 (NOVECENTOS REAIS):

V - Um Cargo de Secretario de Agricultura, Abastecimento e Infra Estrutura do
Municipto, sob o simbole CC-1, que serd o titular da SECRETARIA DE
AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E INFRA ESTRUTURA, com subsidio
iiensal, de RS 900, 00 (NOVECENTOS REAIS),

VI - Um Cargo de Secretario de Educagio, Culiura ¢ Esporte do Municipio,
sob o simbolo CC-1, que sera o titular da Secretana de Educagdo, Cultura e
Esporte do Municipio, com snbsidio mensal, de R$ 900,00 (NOVECENTOS
REAISY;

VII - Um Carge de Secretario de Assisténcia Secial do Municipio, sob o
simbolo CC-1, que sera o titular da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA  SOCIAL, com subsidio mensal.  de  R$ 960,00
{(NOVECENTOS REAISY,

Vill -~ Um Cargo de Diretor de Departamento de Arficulagdo Politico
Admmistrative, sob o simbele CC-2, que sera uma Diretoria de
DEPARTAMENTO da Chefia de Gabimnete Civil do Municipio, com o subsidio
mensal, de R$ 320,00 (TREZENTOS E VINTE REAIS);

IX - Um Cargo de Diretor de Departamento de Divulgagde e Relaghes
Pliblicas, sob o simbolo CC-2, que sera uma Diretoria de DEPARTAMENTO
da Chefia de Gabmete Civil do Municipio. com o subsidio mensal, de R§
320,00 (TREZENTOS E VINTE REAIS);

X - Um Cargo de Diretor de Departamento de Apoie Administrative e
Recursos Humanos, sob o simbolo CC-2, que serd uma Diretoria de
DEPARTAMENTO da Secretaria de Admmistragdo do Municipto, com o
subsidio mensal, de R$ 320 00 (TREZENTOS E VINTE REAIS),

XI - Um cargo de Diretor de Departamento de Apoio ao Cadastro, Matenal ¢
Patrimonio, sob o simbeole CC-2, que sera uma Direfona de
DEPARTAMENTO da Secretaria de Admmistragdo do Municipio, com o
subsidio mensal, de R$ 320,00 (TREZENTOS E VINTE REAIS),



xif - Um Cargo de Dirctor de Uepartamente de Arrecadagfio ¢ Confabilidade,
~sub o simbaole U0-2) gue serda uma Direlorta de DEPARTAMENTO da
Sucrelania de Finangas ¢ Serviges de Tesouraria do Municipio, com o subsidio
mensal de RS 320 00 iTREZENTOS B VINTE REALS )

Al - Um Carge de Dustor de Departamente de Saode Pablica, 2eb o simbele
CO-20 que sera vma Uiretorta de DEPARTAMENTO da Secretaria de Sairde do
Mumcipio, com o subsidio mensal, de RS 32606 (TREZENTOS E VINTE

N

1 £ 0T
i\-xiifiilil) i

Xi¥Y o~ Um Careo de Duetor de Departamento de Agriculinra, Keeursos
Hidricos ¢ Mo Ambiente, sob o simbolo U022 que sera uma Dirretoria de
DEPARTAMENTO  da Secretaria de Agriculiura. Abastecmento e infre
estrutura do Mumcipio, com o subsidwe mensal de R$ 320,00 {(TREZENTOS
i VINTE REAISY,

AN - Uim Cargo de Daretor de Departamento de Transportes. Adm mistragio de
Obras ¢ Servigns. seb o simbelo CC.2) que sera uma Diretora de
DEPARTAMENTO  da Secretaria de Agriceltura, Abastecmento e Infra
Estrutura do Muntcipio, com o subsidio mensal de K§ 320,00 {TREZENTOS
. VINTE REAIS):

XVE - Um Cargo de Duelor de Tiepartamente de Admunistragdo ¢ Servigos
Educacionais.  sob o simbolo CC-2. que sera uma  Diretoria  de
DEFARTAMENTO da Seoretania de Bducagae. Cultura ¢ Beportes, com o
subsidio nrensal de R$ 320 00 (TREZENTOS E VINTE REAISY

A¥H - Uin Carge de Dwetor de Departamento de Ensimo, Merenda Escolar e
Assisiéncia ao Educandue, sob o simbole CO-2, que sera uma Diretona de
DEPARTAMENTO da Secretarta de Edvcagdo, Cultura e Esportes, com o
subsidio mensal, de R$ 320 00 (TREZENTOS & VINTE REAISY

XVHE - Um Carge de Daretor de Departamente de Cultura ¢ Esportes, sob o
stimbule U2 que sera uma Dwetoria de DEPARTAMENTO da Secretana de

Pduvagdo. Cultura e bspertes, com o subsidio mensal. de R$ 320.00
PPREZRNTOS B VINTE KEAISY

AMX - Um Cargo de Direlor de Departamento de Apere Comunitine e
infegiagae  Socral sob o simbole CC.20 gue sera wma Direteria de



DEFARTAMENTO da Sceretania de Assistencia Social do Muncipie, com o
subvidie mensal de RS 320 00 {TREZENTOS B VINTE REAILS),

AX - Um Carge de Dirstor de Departamenie de Apoto a Geragio de Bmprego e
Rondn ¢ Ooupagae da Ferva do Trabalhe, sob o simbolo CU 2, que serd uma
virctorta de DEFARTAMENTO da Secretarta de Awssisténcia Secial do
Municipio. com o subsidio mensal de KRS 32000 (TREZENTOS E VINTE

R AR

AR - Um Carge de Chetfe de Segiio de Redacdo = Expedigdo de Atos do Chefe
do fovecutvo sob e simbolo UC-3) que sera 2 Chefia de Sctor do Gabinete
Civil da Admomistracae Municipal, com ¢ subsidio mensal de K$ 30680
CEREZARNTOS REAISY

AH - Um Cargo de Chefe de Seghe de Programagio, Crgamzagao e
valtzagdo de Agdes do Chele de Exacutive, sob o simbole CC-3, que sera a
elia de Setor do Gabmete Civil da Admnstracae Muntempal, com o subsidio
mensal de RS 30006 (TREZENTOS REALS):

Ty ;.w

XRIT - Um Cargo de Chefe de Segao de Hdentificagin e kmissdo de Carterra
d Tiabatho. sob o simbolo CC-3. que seraa O ‘hefia dt‘ S—*an da Secrefarta de

Adm mistragao Munwtpai com o subsidio mensal de RS 300 00 (TREZENTOS
RiBALSY

XXIV - Um Cargo de Chefe de Segdo da Junta Militar. sob ¢ simbole CC-3
gque sera a Chelia de Setor da Seeretana de Admmistragdo Municipal, com o
subsidio mensal de R$ 300 00 {TKEZENTOS REAISY

ARV - Hm Carge de Chefe de Segae de Coordenagio de Ensmo. sob o
simbolo CO-3 que sera wma Chefia de Sctor da Secretana de Fdneagao,
Codtura o Esportes. com o substdio mensal, de K$ 30000 (TREZENTOS
REAISY:

RKAVE = Um carge de dirctor de Vigilaneis Senttaria do Municipro, sob o
smbole BYS. gue sera o dhretor da Vigtanow Samitaria. conferme }et
Municipal 0™ 2247206061 wisgrante da Secrefaria de Satde do Municipia, com
direto 4 pereepgdo do subsidio. mensal de K$ 80000 (OITOUENTOS

REAISY



ARVH = Um o ocarge de Coordenador de Departamento de Vigtiancia
bpidemwlogica ¢ Contrele das Doengas. gue sera o titular da Coordenagio de
Vigdancia Epideminlogics ¢ Controle das Doengas, como eargo comissionado
da Secrewria Municpal de Saide, mediante o simbolo CVECD, com subsidio
igual a RE 806,00 (OTTOGCENTOS REATS), mensal.

XXVHI - Trev cargos de Chefe de Setores. sendo nm. referents o seter de
produtos relacionados com  a saide; o segundoe. referente aos servigos
telacionados com a sande e o fercero, scior de Meio - Ambiente » Sainde do
Trabalhe. twdes come carges comssionados da Vinlnela Saniiaria ¢ da
seorelarta Municipal de Sande, mediante subsidio CC-3) com o subsidio
mensal doe RE 300,00 (TREZENTOS REAIS). eada um ecargo. conforme Let
Muntcipal n” 22472001

CAPITULO VI
Disposicaes Finais

Art. 12. As despesas com o Presente Bsiruinra Admmnistrativa, correrio por
vonta do Orgamento da Prefeitura Municipal, principalmente despesas de
pessoal, substininde a Estentura Admmistrativa anteriormente vigente, com os
reapustanienios que sc fizerem necessarios em decerréncia desta let.

Art. 13, Ax reparticGes municipas devem funcinnar perfeitaments articuladas
cit regime de mutua colaboracie.

Art. 14, A Prefettura dard atengdo especial ao tremamente dos sens servidores,
fazendo-us, na medida das disponibilidades Dinancewas do Municipie ¢ das
conveniéncias  dos  serviges. freqientar cursos ¢ estagios especiais  de
tretam ento ¢ aperfcioamento.

Art. 15, As despesas com o desmembramento da Seeretaria Municipal de
Administragac. Fimanagas ¢ Servige de Tesouraria em Secretria Municipal de
Admmnistracde. ¢, Secretanta Municipal de Finangas ¢ Servigo de Tesorraria,
Coirerdo por conta do Creamento da Prefertura Municipal, sendo retirado do
oryamente destinado a atwal Seerctaria Municipal de Adminisiragiio, Fmanagas
¢ Servige de Tesouraria, no cortente exercicio. coma previste na Estrutura



Admmstraiiva anfenotmenic vigenle, com os reapstamenfes gue se fizerem
frecessarios em decorréncia desta lei,

Art 16, Gy gargos de Divctor de Rstabelecimente de Knsmo [retor Adjunte
de Estabelecimento de Ensino. Orientador kducacional, Supervisor ¢ outros
ctiados na Let Municipal do Plano de Cargos e Salarte do Magistéro, serso

mantidos como criadox nagueld estrotura,

Art. 17. Bsta Lei entrard em vigor na data de sua publieagie. revogando
disposigbes em conlirario,

RO CAROCA
- EREFEITO MUNICIPAL -



Estado da Paraiba

Prefeitura Municipal de Sio José de Espinharas
Jornal Oficial do Municipio

Lei n.® 216/2001, de 11/01/2001

S4o José de Espinharas, terca-feira, 24 de malo de 2005

Tiragem desta edigao: 50 exemplares

R .
reaiizagin

KSTADC DDA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE ESPINHARAS

FLET N® 2B3/2005, DT 23 DE MAIO DE 2.005.

MOMFICA ESTRUTURA
ADMINISTRATIV A, ESTABELECE 0%
CARGOS EM COMISSAO NO MUNICIPIO DE
SAQ JOSE DE KESPINHARAS - PB F DA
OUTRAS PROVINDENCIAS,

A

U PREFEITO MURICIPAL DE 540 I0SE DE
BSPINHARAS - PB. FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL
AFRGVOU E FICA SANCIONADA A SEGUINTE LEG

CAPITELO 1
% A Prefeiura Monicipal de 330 José de Espinharas. Parwibe. para u
dv  seus  objetivos. modifica - a  swa ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA, doravante passande & ser constituida dos seguintes
urgdgs. dirctantente subordinados ao Prefeite Municipel:

o

[- iirgio de asseszoramente:

a} Ciabinete Civii do Prefeito;

- irrgfo auxiliar.

) Siec,getaria de Adotmistragdo.

b eeretaria de Finangas e Servigo de Tosouraria;

Hi- Girgdos de adw inistragio especifion:

] Begretarin de Sabdo

b Sgerctaria de Agricultura, Abastecimento ¢ tnfra Egiratora:

¢ Secretaria de Educagie, Collura o Exparte;

v Buct viarie do Assisiéncia Social.

CAFITOLO 1L
Ba Competénda dos Cruasos
- Secao |
S~ Do Gabinete do Prefeita

Ard. 2°. O Gabinete dv Prefeito ¢ o orgio que tem par fmalidade:

T - A reproseatagho politica « social do Chefe do Erecutivo e a5
publicas mbeinas o externas:

refagides

I - 2 aswisténem a0 Chefe do Exoentive e suas relegdes com o municipio ¢
oom drgio da administragio municipal ¢ entidades piblicas ¢ privadaes e
associagdos de classe;

1T - preparar ¢ sxpedit a corresposdéncin do Prefeile,

IV - preparar. registrar, publicar e expedir vs atos do Prefeito.

Ve realizar as atividades de relagdos piblicas da Prefeitura:

Vh- organizar v manter 2ob sua respousabilidade oy origmais de Lets, decrelos,
Purtariay ¢ outros atox normalivos periinentes ae Execulivo Municipal;

VIT - divulgar assuntas de ileresse Municipal;

VI .« prestar assisléacia o assessoramento direta o imedialo ao Chefe do
Lxecylive Municipal, com rospeito a0 (rate de (questbes, providéncias e
micigthvas de scu oxpedients oficial e particular, inchisive preparande sna

agohda;

IX - respunsabilicar-se pola programagio de evenles ¢ reunidzs quando de
uiciative de Frefuite. visitando previamenie o loeal o distribnindo tarefas;

X - ¢butrolar o servigo de comunicagie do m uricipin. fazendo fincienar bem

© G, BONSOU AN Cla cont He hibrm as vigenias po Brasil,

XF - exveutar o5 convénios firnados com a Onifie. Estado ou ontras entidades
no yie de respzito as comunloaghes de municipio,

NAL - wranter o poder excotive « legislalive da municipio informado sobres s
i os aconlecimentos du reghiin, Paraiba, Bragil, & o munde:

XEH - divulgnr oy eventos culiurais. artisticos, festivos » datas comem orativas
du e ECipio, ’

Secho |
Ia Secretdrin de Administracin
Art. 3* A Svcretarin de Adw sisiragde, ¢ o orgin que tem por finalidade:

1= exeontur atividades relativas 7o recridantenty, selegdo, treinam ento, controles
funcionais, examea de sabde dos servidorss ¢ ans dem ais assuntos de peaseal;

- coeperss com a realizagho ds liciugie para obras ¢ werviges necessdrios as
atividades da Prefeilura;

Ul cxecutar alividades relalivas a  padronizaglo. aquisigiio, guarda,

distribuigio ¢ controle du neaterial uiilizado na Prefeitura;

V- executar alividades relalives ao tomhsm ento. regisira, nventdrie, protegio
e cunservagio dos bens moveis, imbveis ¢ semovenles:

V- receber, dwstribuir. countrolar o andamente e arquivar o5 papeis da
prefeitura:

VI-3 donservar, interna ¢ exteroamente. o prédio de prefetura, moveis ¢
instalagdes:

VII- manter o5 equipsmentos de nso geral da Administragio, bem come sua
guarda ¢ CORSETVACAL.

VHI- mdm inistrar o8 Planos de Cargas e Carreira do Municipio;

IX - apitcayiio. otwntagiio o fiscalizagie dos dispositives iegeis portinente o
peliee o pessoai;
X - a formulsgiv de politivas de possoal referente g sgide, an lazer. a
previdéncia social, aos vencimenles o villfdgens ¢ ontras decorrentes de
dispositives legais,

XI - claborar ¢ manter amalizade ¢ cadastro de todos o3 servidores deo
Muticipio, inclestve sua folka de pagamento:

XII - cstebelecer normas disciplinares e orientar v finciondries da Prefontarn
vom medidas que visem a correln prestagio de servigos ag piblice;

XHI - fazer o acompanham ento da framitagdo dos projetos de Lei o demajs
normay legais do Execulive perante o Poder Legistativo;

X1V — fuzer Runcionar o servigo de identificagio ¢ emissdo de carteirn de
traballie. e, servigo da Junta Militar

Seghio 1
ia Becretara de Finangas ¢ Servico de Tesouraria

Art. 4° A Secretaria de Finangas e Servige de Tesouraria, ¢ o orgéio que tem
por finahdade:

1- exvecutar a pelitica fiscal do Muntcipio:

- elaborar, em <elaboragas cem ox demais orgdos da Prefeitura, o plane
plurisnuel, as dirctrizes argamentarias o & proposta argameniaria anual, de
acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Governo Menicipal;

IH- scompashar a execugdo ergameniaria. inclusive com a catalogagio e
arqiivamento de copias de decretos de aberturas de crédito, e, colaborar no
mancqo da supiemettagio so orgamento vigenls,

IV cadastrar, langar ¢ arrcondnr as receitas Municipais e fazer fizcalizegdio
tributaria;
Y- roccher, parar, guardar ¢ movinientar os dinheiros ¢ outros velvres do
Muntcipto;
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¥i. Processar a despesa e maniter o registre ¢ 03 confroles da admin istragdo
fimaiceirs, ercamentaria ¢ patrimonial do Municipio;

¥Ii- Elaborar com o CONTADOR  preparacio dos balancetes, bom como o
balange geral ¢ as prestagiies de contas de recursos transferides para o
Municipio por outras esferas:

’v‘}li%?r_l"iscaliz.ar ¢ fazer a tomada de contas dos orgdoes de administragio
centrafizads encarrezados da mavimentagio de ditheiro € outros valgres,

TX - responsabilizar-se pelo recalhimento das obrigages sociais do Maricipu
dentro dos prazos previstas em Let,

X - controfar o salde de caixa da Tesourariz e contas bancarsas;

Segiiv 1V
Iia Secreturia de Saude

Art. 5% A socretaria de Saide ¢ 0 orgdo que tem por (inalidade:

1 - premover o levatamente das problemas de saiide da populagie do
Municipio, o fim de identdficar ns cansas ¢ vombater a3 doengas com eficicia;

I - manter esireita conrdenagio com os ergitos e entideday de safide estadual &
federal. vizando o atendimento dog servigoy Je assisténcia médico-social ¢ de
defesa sanitdria do Municipio; -

11T - adminsstear g unidades de saids existentes no municipio, promovendo
atendim eitfe d¢ pessoas dovntes ¢ das necessidades de socorres im ediatas;

X ®
BV - executar programas de assistineia m édico-odontelégion ¢ oftalmologica a
sicolares;

V - providevciar o encaminbamento de pessoay doentes g onlres centros de

sahde fora do municipio, quando os recursos médicos locais Torem
manficientos;

A2} _-’ promaver junte 8 populagio locel campaniias preventivas de educagiae
5ai itaria;

VII - promover 4 vacinagic em massa da pepulagio lecal sm cam panhag
eapocificas ou em cases de surtos epidémicos;

VIII - atuar nas dreas que visem minorar os problemas de saade, higiene,
planejaments familiar & autros, em articu lapfie com 0% dent irgins da esfera
Munigipal. Estadual ¢ Federai.

XX - promaver o servigo de assistingia médico ¢ odontelégice em cariter
preveniive ¢ curstive. prim ando pela assiston cia na szide phbiion;

X - perenviar o Sistemn Unice do Saitde ¢ Programas orindes de outrns
egterss de GGoverno;

Xl - dieigic e fispalizar a ampliagio de recurses pravenientes de convénips
destinados 4 sudde piblica;

Xil - tuncionar a vigilancia epidem ioligica ¢ controle de daengas:
XIE~—funcionar a vigilancia san itaria,

XIV. - centrelar a vigildneis nutricional. deficiénciay nutrigienais, orientagio
alimontar. ¢, a seeuranca alimentar no ambite do SUS:

XV ~ fazer a educagio para a saide;

AW - pregtar a assisténcia farmacéuiica.

= Segiio V

Infra Estrotura

Art. 6" A suoreiaria de Agrioultura, Abastecimente e Infra Estrutura ¢ 0 orgie
que fem ot finslidade:

1 - exercer uma politica admmistriva visande o desenvelvimento
agropecudiio da Municipio.
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a Secretéria de Agriculturs, Abastecimenty ¢

11 - cadasirar as propriedades agticolas do Municipio,

C o
N1 - prosiar assisténcia mdistinlamente & todos qus trabatham na agricaitura=:
putuaria,

I¥ - prover o abastecimento d'agua em localidades rurais ¢ nrbanas gue niio
dispenham deste sistema, fazende dentro des possibilidades da Prefeitura, para
tanto articulando o estade e Governo Federal;

V - orientar o prodator rural privilegiando & empresa familiar vismnde o
awmento da produgda ¢ Ja produtividade do homem do cantpo;

V1 - fortaiecer infra esttutura produtiva do imdvel rural;

VIl - cstimular a mecanizagho agricola des recursos hidricos e a preservacio
da qualidade de vida da populagio rural,

V11 - prepor a construgio de pogos, pequenas e médies agudes:

IX - promover o combate as pragas da laveura ¢ as moléstias mfecto
contagiosas dod animais domésticay; :

X - promaver program as cducativas e de extensiio rural, integragio com érpfie
estadual e federal visande mefhorar ¢ olevar os padries de produgio -

consumo dos produtos egrapecudries,
—— ]

X1 - orientar 2 fiscalizar o exploragio de recursos m nernis.
XI - preservar a Tavna e a {flora;
3
XiH - promover campanhas juntos as comunidedes no sentido de ineentivar a
importincia da preservagie do meio ambieate;

XIV - execular a5 atividades relativas a limpeza urbapa, conservagio ¢
manuterigde das pragas, dreas verdes, dos nficleos wrbanos e todos os
Jogridonros piblicos do Municipio;

XV Adninistrar cemitérios:

XVI - fisealizar 05 servigos pablicos on de utilidade pibhea concadides ou
permitidos pelo Municipio:

XVIl - coordenar as stividades relalivas w defesa civil na drea territorial do
Municipie;

XVHI - promover a arthorizagdo das logradoures piiblicos;
XIX - construir, recuperar e estruturar obras pibiicas;

XX - construir ¢ conservar vias urbanas, galerias, meio-fio, sargetas »
pavimeniagin,

XXI - fiscalizar as obras piblicas, quando realizadas por administragda direta
cu mdireta;

XXI1 - cstudar ¢ claborar projetos de vias pablicas;

XXIHI - fiscalizar o cumprimento das normas zobre loteamentog e ouiras obrag
particulares;

KXIV - fazer a puarda. conservagde ¢ menutengdo dos velenler <
equipamentos pesades do Muniscipio, :

XXV - disciplinar o use de carros particulares quando tiver prestando servigo
para o Municipie;

XXVI - promaver a cxecugio dos trabalhos topografices indispensaveis as
obras ¢ aos servigos que fiquem sob responsabilidade da Prefeitura;

XXYH - manter atualizads a plania cadas(ral de Mun icipio;

XXVIU - fiscalizar o comprimenie das normas referentss as oconstru¢des
particulares,

XXIX - fiscalicat o cumprimente day nermas referentes a zoncamenta o
letedmento;

XXX - promover atividades de combates a pelnigio nes cursos de dgoa do

Municipio,




e

XXX] - pramaover & cansirepie. pavimentaglo e eonservagdo de estradas,
caininh o muricipris e vias urbanay,

XXX1T - fazer @ manntencio das alividades de Infra Estrutura, inclosive
sxeontar stividades relativas & prestagio e & manutengio dos servigos piblicos
locaty, luiv como Jimpeza pibiica, matadouros, mercedos, feiras livres e
ilum Wagiio piblice, e, fodes olitras atividades afina da Saceetaria,

Secho VI
Da Secretarin de Educagiio, Cultura e Esporte

ArL T A secretaris de Educapie, Cullure e Eaporte ¢ 0 ORGAD que tem por
finalidade:

I- slaberar os planes municipais da cducagiic de longa ¢ carlas duragdes, em
¢OuIOnANcia com A4 normax ¢ crilérios do planejamente nacional da educaghe
¢ dug planos estadunis;

- nsgociar ¢ execotar convénins com o Heiado no sentide de definir uma
puolitica de agdo na prestagdn do ensine fundamental e educegio mfantil,
tornaido mais cficaz 2 aplicagiie dos recursos piblicos destinados i educagio;

realizar, anualments, o Jeventamento da populagdo em idade escolar,
c et do 4 sua chdmada para a matricuba;

TV. manter a reds cscoler que atenda preferentsmente 4s zonas rurais,
sobretude aquelas de baixa densidade dem ogrifica on de diffeil acessa:

y . \ . . . .
V- promover campaniias junto & comunidade ne sentido de incentivar a
frequéncia dos alunos & sscola;

VI- criar meivs adequados para a radicagie de professores na zona rural on,
ainda. para dar-lhes as tecessariag condigfes de trabatho;

V11" propor & localizagie das eseolas municipsis através de adequado
plansjam cato, evitando a dispersiio de recarsos;

VHI- realizar serviges de sssisténeia educacional destingdos 2 garanfir o
cumprimente da chrigaterivdade escolar:

TX- desenvalver programas de orientago pedagdgica, objelivande aperfeijoar
o professerade municipal dentro das diversus especialidudes, buscanda
aprim orar a qualidade do ensino;

X- promuver & orentagio cducacional airavés do aconselhamente vocacional,
am_cogperagio com os prefessores, a fumitia e o comunidade;

] .- dosenvelver programas no campn du ensino supletivo em curses de
alfabetizagio ¢ de treinamemo profissional, de acordo com as necessidades
iocats de méAo-de-obra;

Xi)-scumbater a evasiie, a repetbncia 2 todas a5 cansoy de bamo rendimente
dos alunos, através de medidas de aperfeigoamente do vagine ¢ de assiaténeia
a0 alune;

eseolar do Municipio, levande em conta futores da ordem shmitica e
ceandmica; :

XIV- executar programeas que objetivom elevar o nivel de preparsgie dos
professores ¢ de sua remuneragie, integrande-ox com oz programes de
desenyaiviments de recursos humanos de responssbilidade do Kstado e da
Uniflo; :

XV- desenvolvee programas cspeciais de reciclagem pard os prolessores
municipais ¢ propiciar a formagdv didalico-pedagigica para aquzles que nie
tivefern habilitagde na forma prescrita na legislachio especifica, o fim de que
pessam atingir gradualnenie a qualificagioe cxigida,

XVI- organizar em articulagdo cem a Seeretartn dv Administragde da
Prefeifura. concursos para admissie dv professercs ¢ especinlistas em
educagio;

XVI- promover o dosenvelvimento culteral do Munieipio stravés de estimule
a0 cieftive das ciénoias. das artes e das leiras:
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X111- adolar um calendirio para ay diferentes unidades que compdem arede
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XVITI- proteger o pariménie cultural, histbrice, artistice ¢ natural de
Municipio- ’

XTX- pramover ¢ incentivar a realizaghio de sfividedes ¢ estudo de inleresse
local. de natureza cientifica ou socioecondmick;

XX- ngentivar e proleger o artista ¢ o artesio;

XXI- documentar as artes populares;

XXII- promover, com rogularidade, a execugdo de programas culturais e
roersativos de interesse para a populagio,

XXII1- erganizar, manfer ¢ supervisionar ¢ Muset Municipal, bem como
teatros o outros orgdos voltados para a difusdo e promogie cultural de
Municipie,

XXIV- arganizar, manter e supervisionar & Biblioteca Municipal e salas deo
Teitura;

XXV- proporcienar meios de recreagio sadia ¢ construfiva a comunidade;
KXVI- promovet ¢ apeiar as pralicas esportivas da coﬁmnidade;
XX¥11- excoutar planes de programas de fomentos o turisme;
l Secio VII
Da Secretarin de Assisténda Socal
Art##®, A secretaria de Avsistincia Social ¢ ¢ ORGAD que tam por finelidade:

1 - promever ¢ levantamento da forga de irabalko do Municipio,
incrementande ¢ oricatando o sem aproveuamento nos servigos ¢ chras
Municipais, bem como estimular o aproveitamento das petencialidedes da mie
de abra do Municipio,

§1 - promaver a realizago de cursos de preparagio ou especializagin de mido-
de-dbra necessdria s atividades econdnticas do Municipio;

NI - promaver o atendimento a pesseas carcntes com recursos e apoie écnico
diravés de programas sociais que atendam a crianga, o adolescenle, o3
portedores de deliciénein, o, as pessons da terceira idade

IV - devanter problemas ligedos ax condigoes habitacionnis, a fim de
desenvolver, quando necessariv, programas de habitagio papular;

¥ - cBordenar & agie dos Grgdos piblicos ¢ entidades privadas na solugio dos
problemas sociars da comunidade urbana s rural;

¥I - organizar as afividades ocupucionsis das criangas ¢ adolescentes, dus
pessoad dovay, deficientes ¢ desamparadas;

VU - fazer o cadestramento e orientagin das obres sociais existentes ne
Municipio;

VIIT - receber necessitados que procurem a Prefeitura em busca de ajuda
individual, estudar-lhes o caso de dar-Thes 2 orientagdo ou solugio cablvel;

IX - Conceder auxilios finanveires em casos de pobreza extrema ou ontros de
smergéncia, quando assim for devidamente comprovado;

X - pronunciur-sc sobre az solicitagdes de vntidadey assistenciais do Municipio,
refativas a subvengfio ou auxilivs, controlando sua aplicugio quande
concedidon;

XI - eslimular ¢ orientar a formagdo de diferentes modalidades de organizagio
comutitiria para atuar no campe de promvgio social

XH - atuar diretamsnte com PROGRAMAS de crechss, assistinde ag criangs
do Municipio;

XIIL - prostar ussisténeia téenica, fmanceira e m aterial as vaciedades de bairros,
intite igies ¢ guiras formas de associaglies devidem ente constitufdas qite
preslem servigos contributivas com 2 melhoria das condigbes de vida dos
habitantes da zona urhana ¢ raral.

CAPITULG 1
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da Frefeitura.
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Art. 9 A estruiurta admoanigirativa proevista ne presente let serd i planiada s
partir da vigéncia da presente 1ot

CAPITEHILAO BV
LA BDELFGACAC DE POTYERES

Ari. 10, O Prefeite Municipal de Sdo Jusé de Espinharas - P8, podera delegnr
podores aoa titulares dax TASTAS criadas nesla .25, além <oz competéneias
previstas acim a, desde que nde haja proabigie legal de delegagiio.

CAPITULG Vv
s Cargos e Fungies de Chelia

Ari. 11 Ficam oxtiniod os eargos de provimente em comigsio crindos ua lei
Munwipal que dispde aokre a catrulura adm mistrativa da Prefedurn Monscipal
Jde Sde Joge de BEypinharas. Lei anterior a eaw, ficando criados o2 cargos
vxpouvitedes na presente Jei, vome CARGOS DE CONFIANRCA DO
PREFEITO, providos mediante comissdo. conforme. delerining o arkige 37, 11,
da Constituigde Fedueral, sendo de livre nonteagio ¢ dearis®do mediante
partaria do PREFEIT:. com o simbolos ¢ valores fixados a seguir:

1- Dm Cargo de Chefe de Gabinete do Prefeito. sob o simbolo CC-1, que sera
o titular Jda tihefiz de Gabinete Civil do Fref2ito, com subsidio merzal, de RS
R0, G0 INGVRHCENTNE KEATS)

1T~ - Iin Carge de Scorsdrio de Administragdo, sob o simbole CC-), que seri
o ldular da SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ do Munwipie, com
aubxidio mongal. de BE 900,00 INOVECENTOS RIEZATS )

11EF - Um Carge de Secretdrio de Finangas e Servige de Tesouraria, sob o
simboln GCW1. que nora o titnlar da SECRETARIA DE ADMIRISTRAGAG,
FINANAS TESOUREIRG: do Municigie, enm subsidio metsal de HE
SO0, 00 (NOVLURNTOS REATS Y

IV - Lo Coatpo de tarin de Saide do Muwicipio, enb o simbole CC-b, que
setd o Ui da SECERTARIA DE SAUDE, com subysidie inensal. de RS
POG 00 (NOVECHENTOS REALS) .

YV - Um Cargo de Scorotario de Agricolura, Abastovimento ¢ Infra Kstuture do
Municipie, sob o simhole OC-1, que werd v SECRETARIA B
AGRIGULTUKA . ABASTECIMENTO H INFRA ESTRUTURA, com sebsidie
mensal, de RE 90000 (NOVECENTOE REALS),

V1 - tm Carge de Secretdrio de Educagde, Culivra ¢ Bsporte do Municipio.
sob o simbole CC-i. gue serd o titular de Secretaria de Educagfio, Caltura &
Esparte Jo Municlpio, com subsidio wrensal, de RE 20000 (NOVECENTOS

KHEALL),

VI - Um Carge de Sseretario de Avsimi@ncia Sociat do Mupcipto, sob o
dimboio . qus serit © (Hular du SECRETARLIA MUNICIPAL DE
AGSISTENCIA SOCEIAT. com suhsidio mensal, de RS 900, 06
(NOVECENTOS REA]‘»)

VI~ (Im Carge de Theelor de Departamente de Arliculagdio Pelitice

Adneinastrative,  ssbh o simboie CCO-2, que  serda uma  Threteria de
DEPARTAMENT( da Chetia de Gabineto Chawvilb do Municipio, eont o subsidme
mensal. de RE 320,00 (TREZENTOS K VINTE REAIS):

IX ~ Um Cargo de Diretor de Departamento de~Divulgagiico ¢ Reilnglies
Puablicas, sob a simbalo C-2, que sera uma Diretoria de DEFARTAMENTE
da Chefia de Gabinele Civil de Municipio. com o subsidio mensal, de RS
320,00 (TREZENT(S E VINTE REATS); :

X -%Um Carge de Diretor de DNepartamento de Apoio Administrative e
Recurses Humuanes, sob o simbole CC-2, que sera uma Dirctoria de
DEPARTAMENTD da 3ecvretarin de Administragéo do Municipio, com o
subsidio moensal, do R§ 323.00 '.'TRI-ZZENTOS E VINTIE REAIS),

K1 — Um carge de Dirctor de Dopartam cuto de Apoie ao Cadustro, Materimd e
FPatrimonit, seh o  simbole  C0-20 que serdi wuma  Dirctoria de
DEPARTAMBNTG da Scercraria de Adminestragio do Monicipic, vem o
Hl:!i)h;dil‘ menisal, de RE 320,00 (TREZENTOS K VINTE REAIS)Y,

X1l - Lim Cargo de Diretor de [Fepartamento de Arrecadrgio o Contabilidade,
sob o simbolo CO-2 gne serd uma Diretorie de DEPARKTAMENTO da
Gegretaria de Fiswangas ¢ Scrvigoa de Tesowraria da Municipio. com o subgidia
mensal de RE 32000 (TREAENTOE K VINTE REALSY

I = Um Carge de Dstor ds Popartwn enlo de Sadde Pablica, sobh o simbalo
COF gue zerd uma Dreleria de DEPARTAMENTY! du Scorciana de Sabde do
Munigipjo, com o subsidio mensal. de RE %20.0¢ (TREZENTOS B VINTE
REALST

»iv -
Hidiicos © Meio Ambicnis,
DEPARTAMENTO da Seeretarns de
iwstruture do Manicipio, com o subsidio wmensal,
VINTE REAISY,

Um Cargo de diretor de Ideparlamrento de Agricultura, Kecursos
sob o simboly CO-2, que serd uma Niretoria de
Agricultura, Abastecimewte o Infra
de RS 320,00 (TREZENTGS

XV - Um Carge do Driretor de Departam ento de Transportes, Adormistragio de
Obrar ¢ Serviges, sab o simbelo (0C-2, que sera um#
DILFARTAMENTG da Secretaria de Aprickura, Abastecimento e infra
Tstrutura do Musgicipiv, com ¢ subsidiw meensal, de K$ 320,00 (TREZENTO R
& VINTE REALS ) :

XV¥E - Um Cargo de¢ Direter de Departamento de Adwministrago ¢ Servigos
Tducacionais. sab o =imbolo CC.2, gue =xerd oma Diretoria  de
DEPARTAMENTG da Scorstaria de BEducaghe, Cuitira ¢ Esportes, com o
subaidie mensal. de RS 320,00 (TREZENTOS BE VINTE REAIS)

XVIE - U Cargo de Diretor de Departamenio de Ensine, Merenda Escolar e
Asustgnvie a0 Educande. sob o simbule CC-2, que serd uima Diretena de
NEPARKTAMENTI da Hecrclarm de Bdecagio, Coliura = BEsportes, com o
subsedin mensal doe BE 32000 (TREARNTOS B VINTE REAIS),

XV - Uim arge de Dirctor de Departamente de Cullura ¢ Bepurtes, seh o
simboio {02, que serd nna Pirstorm de DEPARTAMEBENTO da Secreraria de
Edugagda, CGuitura ¢ FEsportes, com ¢ subridic mensal. Je K$ 32000
(TREZENTOS K VINTE KEALS),

Irretoria de-

DEPARTAMENTO da Secrctaria de Assisténcia Social de Municipio, con »
subzidie mensal de RE 3220 00 (TREZENTOS E VINTH KEAISYE

.

XX - Um Carge de Diretor de Depariamento de Apotv 1 Geragho de Em prego ¢
Renda e Qoupacdio da Forga do Trabalie, sob o simboelo (0.2, que serd uma
Diretoria de DEPARTAMENTO da Secretaria de  Assisiénein Sucial de
Munigipto. vem o subsidio mensai. de RS 320,00 (TREYENTOS B VINTE

REATR):

XX1 «im Carge de Chefe de Segfio de Redagiio ¢ Fxpedigdo de Atos do Chefe
do Execwtive, sebe o simbole CC-3. que sera a Chefia de Sotor do (Gabinete
Civil de Adwiristragio Mmucnpal com ¢ subwidio mensal, de RE 3604
(TREZENTOS REALSY,

X¥I1 - U Carge de Clhofe do Segho de Programagie, Organizagdo e
Ronlizagie de Acdes do Chefe do Executive, sob o simbalo CC-3, que gera a
Chefin de Sedor do Gubinete Civil da Adm inistragio Muaicipal, cem o subsidie
mepsal. de RE 30008 (TREZENTOS RUEALS),

XXM - Um Cargo de Chefe de Segiio de 1dentificagdin e Emissite de Carteirn
du Trabalho, sob o simbole CC.3, que serd a Chefia de Sotor da Sceretaria de
Aduotinistragdo Municipal, com v aubzidio mensal, deR$ 306,00 (FREZENTI S
HEAISY

XXIV - Thn Carga de Clefe de Segio da Junta Militar, sab o sinbolo (-3
que sera a Chelia de Setor da Secreturia de Administragio Mumc-pnl com o
anbsidio mrensal, de RE 300,840 {TREZENTOS REAIS).

XXV - Um Cargo de Chefe de Segho de Caordenagio de Ensmmo, so”
simbolo CC-30 que serd uma Chefin de Sotor da Secrctaria de Edvcay— -
Coldura ¢ Hsportes, com o subsidio mensal. de RS 300,00 {FRRZENTOS
KHAIS):

XXVT - lim gurge do dirctor de Vigilincia Sanilaria do Municipw, seh o
gimboeta DVSE, gue serd o Ddretor da Vigilancia Sanitiria. cenforme Lei

Munjcipal n” 224/20061, integranic da Sccretaria de Spide do Municipio, com

diretto u percepgdo do subgidio, mensal, de R$ 800,00 {OITOCENTOS
REALSY
XXWH ~ U carge de Coordenador de Departamento de Vigilincia

Epidemiviogics e Controle das Doengas, que serd o Utular da Coordenagdo de
Vigilancia Epidemiologica ¢ Controle das Doengas, como carge cemissionado
da Secretria Municipal de Saide, madinnte o simbole CVECD, com subsidio
igual a R 800,00 (DITOCENTOS REAIS), m ensal.

XXVHT « Trés carpos de Chefe de Setores, sendo um, referente o setor de
predutos relacionsdos com a safide; o segundo, referonie aos servigos
relacinnades com a saide, e, 0 terceiro, setor de Meio - Ambiente e Sande do
Trabaflie. todes como varges cemigsionades da Vigildncia Sanitiria ¢ da
Sversiaria Municipai de Saide, medimte subsidiec €C-3, com o subsidie
monsal de Rb 300,00 (TREZENTOS REAILS), cada am cargo, conforme f.e
Munivigal n” 22472001,
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CAPITULO V]
Brsposicies Finnis

Art. 12. As desprsas com o Presente Fstrutura Admmistreliva. correrfio por
cuonta do hrgamente da Prefeitura Municipal, pribcipalnteate despesas de
pusseal. subditnindoe a Hetrutura Adm inistrativa antericrmente vigente, com os
redjusiam cnlos que se fizerem necessdrios em decorréncia desta lei.

Art. 13, As rcpnrtlgneq municipais devem funcionar perfeiltam ente artice ladas
em regime de mitua colaboragdo.

Art. 14. A Prefoitura dord alengdo especial ao ireinamento dos sens servidores,
fazendo-vs, na medida das disponibilidades [nancewns de Municipio ¢ das
convenidngies  dox  serviges. frequeniar curzos e estdgios especiais de
ireimamento ¢ aperfvigoam ento. .

Arl. 15 As despesas vom ¢ desmembramente da Secretwria Municipal de
Adm inistragio. Finanagas ¢ Servigo de Tesoursria, em Seeretrin Municipal de
Admjnistragio, ¢, Sccretaria Municipal de Finangas e Servigo de Tesouraria,
calrerde par conta do Orgam et da Prefeitira Mumicipal, sendo retirade do
erganento destitado a atual Secretaria Municipal de Adm inistragdo, ¥Finanagas
o Gervign de Tesouraria, no correpls exercicie, voma previsie e Estrutara

Administrative antetiormente vigeie com ox Teaustamentos gl se fizerem
tecessirios em decorréncia desta jei.

Art. 16, O carzes de Diestor d2 Estabelecimento de Envine, Diretor Adjunto
de Estabelecimenio de Ensmo. Orisntader Educacionnl, Snpervisor ¢ outros
crindox na Ll Muricipal de Plane de Cargos ¢ Salario de Magisténe, sero
Inantidus couto Gl iadas naquela estrutura.

@

Art. 17, Hsw Lei emirara om viger ga data de sz publicagio. revogande

digpngighios e cunirdarie.

- L ¢ do Di 4 D e A . . REME TRIGULIRO CAROCA
RIX - m Cargo de wetor de cpartam enin  de pore {(omunitirne e S e R
integragio Secial. seb o simbole 0.2, que sord mna viretorin de SAPREFEITO MUNICIPAL




