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Lei Municipal n°. 216, de 11 de janeiro de 2001.
S&o José de Espinharas/PB —Quarta-feira, 30 de outubro de 2024.

LEI N°. 589 DE 29 DE OUTUBRO DE 2024.

ABRE CREDITO ESPECIAL AO
ORCAMENTO DO CORRENTE
EXERCICIO 2024 PARA FINS
QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAO
JOSE DE ESPINHARAS, ESTADO DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal

aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir
um crédito especialjunto ao Orgamento Corrente no valor de R$
268.000,00 (Duzentos e sessenta e oito mil reais), destinado

a assegurar a Construgao de Infraestrutura Urbana.

02,051 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 301 3006 XXX Reforma do Laboratério Municipal

Objetivo: Atender despesas com constru¢do, ampliagdo e

reforma de unidades de saude.

FONTE DE RECURSOS: 2706 0000 - Transferéncia Especial
da Uniéo

CO: 3110 - Identificacdo das Transferéncias da Unido

decorrentes de emendas parlamentaresindividuais
4.0.00.00 - DESPESAS DE CAPITAL

4490.51 - Obras e InstalagGes.........ccccevvervnenne. R$ 198.000,00
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R$ 198.000,00

02,090 SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS

15 451 3016 1036 Construcdo, ampliacdo e/ou reforma de
Obras de Infraestrutura.

Objetivo: Constru¢do, ampliacdo e/ou reforma de Obras de

Infraestrutura, tais como Praca etc.

FONTE DE RECURSOS:

Especial da Unido

2706 0000 - Transferéncia

CO: 3110-

decorrentes de emendas parlamentaresindividuais.

Identificagdo das Transferéncias da Unido

4.0.00.00 - DESPESAS DE CAPITAL
4490.51 - Obras e Instalagfes.............ccceeuveeee. R$ 70.000,00

TOTAL e R$ 70.000,00

Art. 2°. Constitui recursos para cobertura do crédito especial
de que trata o art. 1° desta norma, as disponibilizadas

caracterizadas integralmente no art. 43 da Lei 4.320/64.

Art. 3° Fica também autorizado o Executivo Municipal a
incluir este Crédito Especial no Plano Plurianual 2022/2025 e
na Lei de Diretrizes Orcamentarias do exercicio corrente,
para que haja compatibilidade com a altera¢@o ora realizada
na LOA de 2024.

Art. 4°. Este Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,

revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo José de Espinharas,
Estado da Paraiba, 29 de outubro de 2024.

Prefeito y%stitucional

/
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DECRETO N°. 142 DE 29 DE OUTUBRO DE 2024.

DISPOE SOBRE AS
COMPETENCIAS, A
COMPOSICAO E 0
FUNCIONAMENTO DA

(CAISAN) DE SAO JOSE DE
ESPINHARAS /PB NO AMBITO
DO SISTEMA NACIONAL DE
SEGURANGCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL (SISAN).

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAO
JOSE DE ESPINHARAS, ESTADO DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes constitucionais e tendo em vista o disposto
na Lei n® 588, de 24 de outubro de 2024.

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituida a Camara Intersetorial de Seguranca
Alimentar e Nutricional (CAISAN) do Municipio de Sdo José
de Espinharas do Estado da Paraiba, no ambito do Sistema
Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional-SISAN, com
a finalidade de promover a articulagdo e a integracdo dos

Orgdos, entidades e acbes da administracdo publica

Y

municipais afetos a area de Seguranca Alimentar e

Nutricional, com as seguintes competéncias:

| - Elaborar, a partir das diretrizes emanadas do COMSEA, a
Politica e o Plano Municipais de Seguranca Alimentar e
Nutricional, indicando diretrizes, metas e fontes de recursos,
de

monitoramento e avaliagdo de sua implementacéo;

bem como instrumentos acompanhamento,

Il - Coordenar a execucao da Politica e do Plano Municipais
de Segurancga Alimentar e Nutricional, mediante interlocucao

permanente com o COMSEA e com os 6rgdos executores de
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acGes e programas de Seguranca Alimentar e Nutricional
(SAN);

Il - Apresentar relatérios e informacdes ao COMSEA,
necessarios ao acompanhamento e monitoramento do Plano

Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional,

IV - Monitorar e avaliar os resultados e impactos da Politica e

do Plano Municipais de Seguranc¢a Alimentar e Nutricional;

V - Participar do férum bipartite, bem como do férum tripartite,
para interlocucé@o e pactuagdo com a Camara Intersetorial de
Seguranca Alimentar e Nutricional (CAISAN Estadual) e a
Camara Interministerial de Seguranca Alimentar e Nutricional
(CAISAN Nacional), sobre o Pacto de Gestdo do Direito
Humano a Alimentacdo Adequada (PGDHAA) e mecanismos
de implementacdo dos Planos de Seguranga Alimentar e

Nutricional;

VI -

administragcéo direta ou indireta do Poder Executivo Municipal

Solicitar informagc6es de quaisquer o6rgdos da

para o bom desempenho de suas atribui¢des;

VIl -

encaminhamento das recomendac¢des do COMSEA pelos

Assegurar o acompanhamento da andlise e
o6rgdos de governo que compdem a CAISAN Municipal

apresentando relatorios periodicos;

VIIl - Elaborar e aprovar o seu regimento interno em
consonéncia com a Lei n° 11.346 de 15 de setembro de 2006
e os Decretos n® 6272 e n® 6273, ambos de novembro de
2007 e o Decreto n® 7272 de 25 de agosto de 2010.

Art.

Nutricional sera implementada por meio do Plano Municipal

2°. A Politica Municipal de Seguranca Alimentar e

de Seguranca Alimentar e Nutricional, a ser construido
intersetorialmente pela CAISAN Municipal, com base nas
prioridades estabelecidas pelo COMSEA, a partir das

deliberagbes das Conferéncias Nacional, Estadual e

Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional.

§ 1°. O Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional

devera:

| - Conter andlise da situacdo municipal de Seguranca

Alimentar e Nutricional;
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Il - Ser quadrienal e ter vigéncia correspondente ao plano

plurianual;

lIl - Dispor sobre os temas previstos no paragrafo Unico do
Art. 22 do Decreto n® 7.272/2010, entre outros temas
apontados pelo COMSEA e pela Conferéncia Municipal de
SAN;

IV - Explicitar as responsabilidades dos 6rgédos e entidades

afetas a Seguranca Alimentar e Nutricional,

V - Incorporar estratégias territoriais e intersetoriais e visdes
articuladas das demandas das populacbes, com atencdo
para as especificidades dos diversos grupos populacionais
em situacao de vulnerabilidade e de Inseguranca Alimentar e
cultural,

Nutricional, respeitando a diversidade social,

ambiental, étnico-racial e a equidade de género;
VI - Definir seus mecanismos de monitoramento e avaliagao;

Vil -
orientacbes da CAISAN Municipal,

Ser revisado a cada dois anos, com base nas
nas propostas do

COMSEA e no monitoramento da sua execucéo.

Art.

financeira dos programas e a¢fes que integram a Politica e o

3°. A programacdo e a execugcdo orcamentaria e

Plano Municipais de Seguranca Alimentar e Nutricional sdo
de responsabilidade dos 6rgdos e entidades competentes
conforme a natureza tematica a que se referem, observadas
as respectivas competéncias exclusivas e as demais

disposic¢des da legislacao aplicavel.

Art. 4° A na CAISAN

Municipal sera exercida por 04 (quatro) membros, sendo

representacdo governamental

02(dois) membros titulares, e 02(dois) membros suplentes,

advindos dos seguintes segmentos:
a) Representantes da secretaria municipal de Saude;

b) Representantes da secretaria  municipal da

Assisténcia Social;

§ 1°. Os representantes governamentais no COMSEA devem
necessariamente integrar a CAISAN Municipal, podendo esta

Camara possuir uma quantidade maior de secretarias/érgaos
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governamentais do que o0 quantitativo
COMSEA.

integrante do

Art. 5° A Secretaria-Executiva da camara ou instancia

governamental de gestdo intersetorial de Seguranca

Alimentar e Nutricional deve ser exercida pelo o6rgao

governamental que a preside, sendo seu Secretario-
Executivo indicado pelo titular da pasta e designado por ato

do chefe do executivo.

Art. 6°. A CAISAN Municipal podera instituir comités técnicos
com a atribuicdo de proceder & prévia analise de acdes

especificas.

Art.

publicacéo.

7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de S&o
José de Espinharas, Estado da Paraiba, 29 de outubro de
2024.

Prefeito p_/nstitucional

DECRETO N°. 143 DE 29 DE OUTUBRO DE 2024.

DISPOE SOBRE AS
COMPETENCIAS, A COMPOSICAO
E O FUNCIONAMENTO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE

SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL (COMSEA) DE SAO
JOSE DE ESPINHARAS/PB NO
AMBITO DO SISTEMA NACIONAL
DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL (SISAN).
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O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAO
JOSE DE ESPINHARAS, ESTADO DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicbes constitucionais e tendo em vista o disposto
na Lei n° 588, de 24 de outubro de 2024.

DECRETA:

CAPITULO |

DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1°. O Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional - COMSEA, 6rgao de assessoramento imediato
ao Prefeito de S&o José de Espinharas/PB, integra o Sistema
Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional — SISAN,
instituido pela Lei N° 11.346, de 15 de setembro, de 2006.

Art. 2°. Compete ao COMSEA:

| — Organizar e coordenar, em articulacdo com a CAISAN
Municipal, a Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional, convocada pelo Chefe do Poder Executivo, com

periodicidade ndo superior a quatro anos;

Il — Definir os parédmetros de composicdo, organizacdo e

funcionamento da Conferéncia Municipal de SAN;

deliberagBes da Conferéncia Municipal de SAN, as diretrizes

Propor ao Poder Executivo, considerando as
e as prioridades do Plano Municipal de SAN, incluindo os

requisitos orgamentarios para sua CoOnsecucao;

IV — Articular, acompanhar e monitorar, em regime de
colaboragdo com os demais integrantes do Sistema Nacional
de (SISAN), a
implementacdo e a convergéncia de acfes inerentes ao
Plano Municipal de SAN;

Seguranca Alimentar e Nutricional

V — Mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na
discussdao e na implementacdo de acdes publicas de

Seguranca Alimentar e Nutricional;
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VI — Estimular a ampliacdo e o aperfeicoamento dos
mecanismos de participacdo e controle social nas acdes
integrantes da Politica e do Plano Municipal de Seguranca

Alimentar e Nutricional;

VIl — Zelar pela realizagdo do Direito Humano a Alimentagao
Adequada (DHAA) e pela sua efetividade e Soberania

Alimentar;

VIII — Manter articulagdo permanente com outros Conselhos
Municipais de Seguranca Alimentar e Nutricional, com o
Conselho Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional e
com o Conselho Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional relativos as acdes associadas a Politica e ao

Plano Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional.
IX - elaborar e aprovar o seu regimento interno.

§1°. O COMSEA mantera didlogo permanente com a Camara
Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional — CAISAN
Municipal, para proposicdo das diretrizes e prioridades da
Politica e do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional, inclusive quanto aos requisitos orcamentarios

para sua consecugao.
§2°.
Poder

Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional

Na auséncia de convocagdo por parte do Chefe do

Executivo Municipal no prazo regulamentar, a

devera ser convocada pelo COMSEA.

CAPITULO Il

DA COMPOSICAO

Art. 3°. O COMSEA sera composto por 12 (doze) membros,
sendo 06 (seis) titulares e 06 (seis) suplentes, dos quais dois
tercos de representantes da sociedade civil, cabendo ao
representante deste segmento exercer a presidéncia do
conselho, e um terco de representantes governamentais,
conforme disposto no art. 11 da Lei N° 11.346, de 15 de
setembro de 2006.
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§ 1°. A representacdo governamental no COMSEA sera
exercida por 04 (quatro), sendo 02(dois) membros titulares, e
Seréo

02(dois) suplentes. representantes o0s gestores

municipais das seguintes Secretarias e/ou Orgos:
a) Representantes da secretaria municipal de Saude;

b) Representantes da secretaria  municipal da

Assisténcia Social;

§ 2°. A representacgdo da sociedade civil sera exercida por 08

(oito), sendo 04 (quatro) membros titulares, e 04
(quatro) suplentes, advindos dos seguintes segmentos:

a) Representantes da Associacdo Comunitaria da Zona
Urbana;

b) Representantes da Associacdo Comunitéria da Zona
Rural;

c) Representantes da Igreja Catolica;

d) Representantes da Igreja Evangélica;

Art. 4°. Os representantes governamentais e da sociedade

civil, titulares e suplentes, serdo nomeados pelo Prefeito

§ 1°. Os representantes da sociedade civil terdo mandato de

dois anos, permitida a reconducéo.

§ 2° Antes da realizacdo da primeira Conferéncia Municipal
de Seguranca Alimentar e Nutricional sera realizada consulta
publica com objetivo de identificar entidades da sociedade
civil interessadas em compor o mandato provisorio do
COMSEA,

nomeados pelo Prefeito. Com a Conferéncia Municipal de

cujos membros titulares e suplentes serdo

SAN serdo eleitas as entidades/instituicdes representativas

para a continuidade e concluséo do primeiro mandato.

Art. 5°. O COMSEA, previamente ao término do mandato dos
conselheiros representantes da sociedade civil, constituira
comisséo de transi¢cdo entre mandatos, composta por, pelo
menos, 03 membros, dos quais 1/3 serd representante da
sociedade civil, incluido o Presidente do Conselho, e os
incluido o

demais serdo representantes do Governo,

Secretario Geral.
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§ 1° Cabe & comissdo elaborar lista com proposta de
representacdo da sociedade civil, que compora o COMSEA,
a ser submetida ao(a) Prefeito(a), observados os critérios de
representacdo deliberados pela Conferéncia Municipal de

Seguranca Alimentar e Nutricional.

§ 2°. A Comissao tera prazo de 45 dias, apés a realizacdo da
Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional,
ou ao término do mandato dos conselheiros, para apresentar
proposta de representacdo da sociedade civii do COMSEA,

ao Chefe do poder Executivo.
Art. 6°. O COMSEA tem a seguinte organizacao:

l. - Plenario;
Il - Presidéncia;

. - Secretaria Geral;

V. - Secretaria Executiva;
V. - Camaras Temaéticas;
V. - Grupo de Trabalho.

SECAO |
DO(A) PRESIDENTE E DA SECRETARIA GERAL

Art. 7°. O COMSEA serd presidido por um(a) representante
da sociedade civil, eleito pelo Conselho, entre seus membros,

e nomeado pelo Prefeito.

Paragrafo Gnico. No prazo de trinta dias, ap0s nomeacao
dos(as) conselheiros(as), o(a) Secretario(a)- Geral convocara
sera

reunido, durante a qual

Presidente(a) do COMSEA.

indicado o(a) novo(a)

Art. 8°. Ao (A) Presidente(a) incumbe:

| — Zelar pelo cumprimento das deliberacbes do COMSEA,;

Il — Representar externamente o COMSEA,;

IIl — Convocar, presidir e coordenar as reuniées do COMSEA,;
v -

Manter interlocugdo permanente com a Camara

Intersetorial de Seguranc¢a Alimentar e Nutricional - CAISAN

Municipal;
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V — Convocar reunibes extraordindrias, juntamente com o
Secretario Geral;

VI — Propor e instalar camaras tematicas e grupos de
trabalho, estabelecendo prazo para apresentacdo de

resultados, conforme deliberado pelo COMSEA.
Art. 9°. Compete & Secretaria-Geral assessorar 0 COMSEA:

Paragrafo Unico. O(A) de

Assisténcia Social serd o(a) Secretéario(a)-Geral do COMSEA.

Secretario(@) Municipal

Art. 10. Ao (A) Secretario(a)-Geral incumbe:

| — Submeter & analise da Camara Intersetorial de Seguranca
Alimentar e Nutricional — CAISAN as propostas do COMSEA
de diretrizes e prioridades da Politica e do Plano Municipal de
Seguranc¢a Alimentar e Nutricional, incluindo-se os requisitos

orcamentarios para sua consecucao;

Il — Manter o COMSEA informado sobre a apreciacéo, pela
Cémara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional -
CAISAN , das propostas encaminhadas por este Conselho;

I — Acompanhar a analise e o encaminhamento das
propostas e recomendacfes aprovadas pelo COMSEA nas

instancias responsaveis, apresentando relatério ao COMSEA,

IV — Promover a integracdo das a¢cbes municipais com as

acOes previstas nos Planos Nacional e Estadual de

Seguranca Alimentar e Nutricional;

V — Instituir grupos de trabalho intersetoriais para estudar e
propor acdes governamentais integradas relacionadas ao

Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional,
VI — Substituir o Presidente em seus impedimentos;

VII - Presidir a CAISAN Municipal.

SECAO I

DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 11. Para o cumprimento de suas funcdes, o COMSEA

contara, em sua estrutura organizacional, com uma
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Secretaria-Executiva, que dara suporte técnico e

administrativo ao seu funcionamento.

Paragrafo Unico. Os recursos orcamentarios e financeiros
necessarios a estruturacdo e ao funcionamento da
Secretaria-Executiva serdo consignados diretamente no

or¢camento do Governo Municipal.
Art. 12. Compete a Secretaria-Executiva:

| — Assistir ao Presidente e Secretario-Geral do COMSEA, no

ambito de suas atribuiges;

Il — Estabelecer comunicagédo permanente com os Conselhos
municipais, Estadual e Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional, mantendo-os informados e orientados acerca das

atividades e propostas do COMSEA;

Il — Assessorar e assistir ao Presidente do COMSEA em seu
relacionamento com a Cémara Intersetorial de Seguranca
Alimentar e Nutricional, 6rgdos da administracdo publica,

organizacdes da sociedade civil;

IV — Subsidiar as comissfes tematicas, grupos de trabalho e
conselheiros com informacdes e estudos, visando auxiliar a
formulagdo e a andlise das propostas apreciadas pelo
COMSEA;

V - Instituir e manter banco de dados.

Art. 13. Incumbe ao(a) Secretario(a)-Executivo do COMSEA
dirigir, coordenar e orientar o planejamento, a execucdo e
avaliacdo das atividades da Secretaria-Executiva, sem

prejuizo de outras atribuicbes que lhes forem cometidas

pelo(a) Presidente(a) e pelo(a) Secretario(a)-Geral do
Conselho.
Art. 14. Para o desempenho de suas atribuicBes, a

Secretaria-Executiva contard com estrutura especifica, nos
termos estabelecidos em decreto, que dispord sobre os
guantitativos de cargos em comisséo e fungfes de confianga

para essa finalidade.

CAPITULO Il

DO FUNCIONAMENTO
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Art. 15. Poderao participar, como observadores nas reunides
do COMSEA, representantes de outros 6rgédos ou entidades
publicas, municipais, estaduais, nacionais e internacionais,
bem como pessoas que representem a sociedade civil, cuja
participacdo, de acordo com a pauta da reunido, seja

justificavel.

Art. 16. O COMSEA contara com camaras tematicas de
carater permanente, que preparardo as propostas a serem
por ele apreciadas, e grupos de trabalho, de carater
temporario, para estudar e propor medidas especificas no

seu ambito de atuacao.

Art. 17. As requisicbes de pessoal para ter exercicio na
Secretaria-Executiva do COMSEA seréao feitas por intermédio

da Prefeitura.

Art. 18. O desempenho de fungdo na Secretaria-Executiva do
COMSEA constitui, para o militar, atividade de natureza
militar e servigco relevante e, para o pessoal civil, servico
relevante e titulo de merecimento, para todos os efeitos da

vida funcional.

Art. 19. Ficam revogados os decretos, que disponha em

contrario.

Art.

publicagéo.

20. Este Decreto entra em vigor na data de sua

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de S&o
José de Espinharas, Estado da Paraiba, 29 de outubro de
2024.




