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1. DO PROGRAMA

JAIME WANDERLEY NETTO

. . , 1.1. O Programa Brasil na Escola tem o obijetivo precipuo
Secretario de Saude 9 ] precip

induzir e fomentar estratégias e inovagbes para
MARIA ALVES DOS SANTOS

. Y ALY - ) ) permanéncia, as aprendizagens em progressao.
Secretéria de Assisténcia Social, Trabalho, Cidadania

e Habitacéo
EVANILDO DANTAS DE SOUSA 1.2. S&0 objetivos especificos do Programa Brasil na
Secretario de Obras, Infraestrutura e Servigos Escola:
Publicos scoa

EDJANE GOMES DE SOUSA
Secretaria de Controle Interno
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| — Assessorar a escola com equidade e na idade adequada
dos estudantes matriculados nos anos finais do ensino

fundamental,

Il — Contribuir para a consecucédo das metas 2 e 7 do PNE, que
tratam respectivamente da permanéncia e das aprendizagens

para o ensino fundamental anos finais.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O processo seletivo destina-se ao preenchimento de
02 (DUAS) vagas para cadastro de reserva, para
monitores voluntarios do Programa Brasil Escola no
ambito do Municipio de S&o José de Espinharas-PB
a serem distribuidas na EMEIF Mariana Nébrega de

Sousa, zona rural.

2.2. Os candidatos devem satisfazer os seguintes critérios

para a sele¢do de monitores voluntarios:

| - ser brasileiro;

Il - ter a idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da
inscri¢éo;

1l - ter, no minimo, formag&o de nivel médio completo;

IV — Ser estudante de Letras ou Matemética e areas

afins e ou possuir habilidade no componente curricular de
Lingua Portuguesa e Matematica;

2.3. O Processo Seletivo Simplificado para monitores
voluntérios sera executado pela Secretaria Municipal
de Educacdo de S&o José de Espinharas-PB com a

participagdo da Comissédo de Inscricdo e Avaliacéo.

3. DO PERFIL

Péagina 2
3.1. Poderdo participar do processo seletivo candidatos
com o seguinte perfil:

| - Estudantes de graduacéo;

Il - Estudantes de cursos técnicos e afins, dos
institutos federais e/ou das universidades publicas e/ou

particulares;

4. DAS DIRETRIZES E ATRIBUICOES DOS
ASSISTENTES DE  ALFABETIZACAO DO
PROGRAMA

4.1. As atividades desempenhadas pelo monitor

voluntario serao consideradas de natureza voluntaria,
na forma definida na Lei no 9.608, de 1998, sendo
obrigatéria a celebragcdo do Termo de Adesédo e

Compromisso do Voluntario;

4.2. Atividade do monitor voluntario dar-se-a por um

periodo de 20 (vinte) horas semanais para unidade;

4.3. Compete ao monitor voluntario a realizacdo das
atividades de acompanhamento pedagoégico sob a
do

programa, conforme orientacbes da secretaria de

coordenacdo e supervisdo do coordenador

educacdo e com o apoio da gestdo escolar na
realizacdo de atividades, com vistas a garantir os
objetivos do programa;

4.4. O monitoramento da execucdo das atividades

desenvolvidas pelos monitores voluntarios e
coordenador do programa nas unidades escolares
Unidades

Executoras - UEX deverao registrar as informacgdes

sera realizado pelos gestores das

exigidas no plano de atendimento;




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
4.7. Sao atribuigbes do monitor voluntério:
1 -

Participar do planejamento das atividades

juntamente com a Coordenac¢éo do Programa na escola;

Il - Cumprir carga horéaria de acordo com as diretrizes

e especificidades do Programa;
[l - Aplicar atividades estabelecidas e planejadas;

IV - Acompanhar o desempenho escolar dos alunos,

inclusive efetuando o controle da frequéncia;

V- Elaborar e apresentar a coordenacgao, relatério das

atividades realizadas mensalmente;

VI -

Programa,

Acessar 0 sistema de monitoramento do

cadastrar as atividades pedagogicas
desenvolvidas, para que o Professor ou o Coordenador da

escola analisem e validem posteriormente;

VII - Cumprir com responsabilidade, pontualidade e

assiduidade suas obrigacfes junto ao Programa,;

VIII - Realizar as formacgdes indicadas pelo MEC.

5. DAS INSCRICOES:

5.1. Ainscricdo do candidato implicar4 o conhecimento e

aceitacdo tacita das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao

podera alegar desconhecimento.

5.2. As
Municipal de Educacdo, entre os dias 23/05/2022,
24/05/2022 e 25/05/2022, das 13:00hs as 16:00hs.

inscricbes serdo efetuadas na Secretaria

5.3. N&o sera cobrada taxa de inscrigao.
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5.4. No ato da inscricdo o candidato devera entregar os

seguintes documentos:

| - Ficha de inscricdo devidamente preenchida, com

todos os dados solicitados, sem emendas e/ou rasuras, e

Il - Fotocdpias nitidas dos seguintes documentos com

a apresentacgdo dos originais para fins de conferéncia:
a) Carteira de ldentidade (frente e verso);
b) CPF;
¢) Comprovante de residéncia;

d) Diploma (para candidatos graduados) ou Histérico
atualizado e comprovante de matricula do Instituto Federal
e/ou da Universidade, quando se tratar de estudante

universitario;

5.5. As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo do
Processo Seletivo Simplificado sdo de inteira
do

Coordenacdo no direito de exclui-lo, caso comprove

responsabilidade candidato, ficando a

falsidade das informacdes.

5.6. Ndo serdo aceitos documentos apds 0 ato da

inscricao.

5.7. Sera entregue ao candidato o comprovante de
requerimento de inscricAo do Processo Seletivo

Simplificado.

5.8. Serdo eliminados o0s candidatos que néo

apresentarem toda a documentacéo exigida.

6. DA QUANTIDADE DE VAGAS

6.1. Serdo disponibilizadas 02 (duas) vagas para

monitores voluntarios do Programa Brasil na Escola
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no ambito do Municipio de S&o José de Espinharas-
PB.

6.2. Podera ser formado cadastro de reserva, caso as
unidades escolares necessitem e/ou para suprir a

eventual desisténcia de algum monitor selecionado.

7. DA SELECAO

7.1. A Secretaria Municipal de Educagdo instituira
Comissdo da Selecdo Puablica para monitores
voluntarios do Programa Brasil na Escola, através de
Portaria, responsavel por coordenar e executar todo
0 processo seletivo.

7.2. A selecédo se dard em duas (02) etapas que sera
realizada através da analise de Curriculo comprovado
e da entrevista situacional ou comportamental.

ETAPAS DE SELACAO
Entrevista Data: 26/05/2022
Local: Secretaria Municipal de
Educacéo
Horario: | 13:00 as 16:00
Analise de | Data: 27/05/2022
curriculo Local: Secretaria Municipal de
Educacédo
Horério: | 14:00 as 16:00

7.3. Para a sele¢do do curriculo e para a entrevista serdo
atribuidos, no maximo, 10 (dez) pontos cada.
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7.4. A comprovacdo do curriculo se dara por meio da
apresentacéo dos documentos estipulados acima que
atestam a titularidade do candidato e pontuardo da
seguinte forma:

Experiéncia a ser comprovada Pontuacéo
Ensino médio completo, com conhecimento de 5 pontos
Notério Saber em em Lingua Portuguesa e

Matematica

Graduado em Lingua Portuguesa e Matematica 5 pontos

Entrevista 1 a 10 pontos

Pontuagdo méaxima 10 pontos

7.5. A nota final do candidato serd a soma das duas
etapas, sendo-lhe atribuido, no maximo, 20 (vinte)

pontos.

7.6. A selecdo serd conduzida por uma Banca
Entrevistadora constituida por 02 membros da
Secretaria Municipal de Educacdo ou da Unidade

Escolar definida pelo candidato no ato da inscricao.

7.7. O candidato sera eliminado caso ndo atendia as

exigéncias deste Edital.

7.8. O resultado sera organizado e publicado no mural e
em site da Secretaria Municipal de Educacédo de Sao

José de Espinharas, por ordem de classificagao.

7.9. Se ocorrer empate na nota final tera preferéncia,

sucessivamente, o candidato que:

a) Residir na comunidade mais proximo da unidade

escolar;
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b) Caso permaneca o0 empate, tenha a maior idade.

7.10.

considerados aprovados constituindo assim o banco de

Todos o0s candidatos habilitados serdo
monitores voluntarios do Programa Brasil na Escola da

Secretaria Municipal de Educacéo.

7.11.

ser definida pela Comissé&o de Selecgéo.

A classificacdo final sera divulgada em data a

8. DA LOTACAO

8.1. A lotacdo acontecerd conforme ordem de
classificacdo, bem como a necessidade das unidades

escolares.

8.2. A lotacdo obedecerda a ordem decrescente de
classificacdo dos candidatos aprovados na selecdo e o
atendimento dos critérios estabelecidos nos itens 2.2 e 3.1
deste Edital.

8.3. Sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento)
das vagas as pessoas com deficiéncia, ficando a lotagdo
vinculada a ordem decrescente de classificacdo dos

deficientes e a capacidade para exercicio da funcao.

8.4. Os candidatos classificados, preenchidos os
requisitos constantes nos itens 2.2 e 3.1 deste Edital,
assinardao o Termo de Adesdo e Compromisso de Voluntario
para prestarem as atividades de monitores, pelo prazo de 08
(oito) meses, periodo este que podera ser alterado de acordo
com normas e diretrizes (a serem) estabelecidas pelo

FNDE/MEC.
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8.5. Em caso de desisténcia sera convocado para
lotacdo, o0 candidato classificado segundo a ordem

decrescente de pontos.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1.

ressarcimento das despesas com transporte e alimentacao, o

O monitor voluntario receberd, a titulo de
valor instituido pela Portaria n® 177 de 30 de marco de 2021

para o Programa Brasil na Escola.

9.2. O monitor voluntario selecionado para desenvolver
as atividades de apoio técnico/pedagogico, tera carga horaria

diaria minima de 04 (quatro).

9.3. Os candidatos selecionados deverao participar de
uma formacéo inicial para desempenho de suas atribuicdes,
em local e data a ser definido posteriormente, ocasido em que
procederdo a assinatura do Termo de Adesédo e Compromisso

de Voluntario.

9.4. O monitor voluntario podera ser desligado a qualquer
tempo, no caso de: ndo estar correspondendo as finalidade e
objetivos do Programa; préatica de atos de indisciplina, maus

tratos desabonadores de conduta pessoal e profissional.

9.5. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela
Secretaria Municipal de Educac¢éo de Sao José de Espinharas-
PB.

Secretaria de Educacdo do Municipio de Sdo José de
Espinharas/PB, 16 de maio de 2022.

DIOGENS AUGUSTO DE MIRANDA

SECRETARIO DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E
TURISMO




