DIARIO OFICIAL

Lei Municipal n°. 216, de 11 de janeiro de 2001.

ESTADO DA PARAIBA ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE
ESPINHARAS

ANTONIO GOMES DA COSTA NETTO
Prefeito

YAN NOBREGA DE SOUSA
Vice-Prefeito

ARNOBIO SOARES DE SOUSA NETO
Secretario de Administracao e Recursos Humanos

RUY RAKSON CORDEIRO ALVES JUNIOR
Secretario de Financas e Servicos de Tesouraria

DIOGENS AUGUSTO DE MIRANDA
Secretario de Educagéo, Cultura, Esportes e Turismo

SAULO WANDERLEY DA NOBREGA LIMA DE
FARIAS
Chefe de Gabinete Civil

ALUISO ALVES DE SOUSA
Secretario de Agricultura, Pecuaria, Meio Ambiente e
Recursos Hidricos

RHAISSA LETICIA HORACIO DE SOUSA OLIVEIRA
Secretéaria de Saude

MARIA ALVES DOS SANTOS
Secretéaria de Assisténcia Social, Trabalho, Cidadania
e Habitacéo

EVANILDO DANTAS DE SOUSA
Secretario de Obras, Infraestrutura e Servigos
Publicos

EDJANE GOMES DE SOUSA
Secretaria de Controle Interno

S&o José de Espinharas/PB — Sabado, 23 de outubro de 2021.

DECRETO N°. 048 DE 22 DE OUTUBRO DE 2021.

TRANSFERE AS COMEMORAGCOES DO DIA DO
SERVIDOR PARA DATA QUE ESPECIFICA NAS
REPARTICOES PUBLICAS MUNICIPAIS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAO
JOSE DE ESPINHARAS, no uso de suas atribuicdes que Ihe
confere o art. 58, VI, da Lei Orgéanica do Municipio e,

CONSIDERANDO que no dia 28 de outubro (quinta-feira) € dia

do servidor publico,

CONSIDERANDO que o dia 02 de novembro (terca-feira) é

feriado nacional de Finados,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam transferidas, neste ano, para o dia 01 de
novembro de 2021 (segunda-feira), as comemoracdes
alusivas ao Dia do Servidor Publico, previstas para o dia 28 de
outubro de 2021 (quinta-feira), data esta em que fica
determinado trabalho normal nas reparticdes publicas e
demais entidades e érgédos integrantes da administracéo direta

do municipio.
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Art. 2°. O funcionamento dos servi¢os essenciais deverdo ser
preservados, no dia 01 de novembro (SAMU, Coleta de Lixo e

Conselho Tutelar).

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacéo,

revogando-se as disposi¢ées em contrério.
Dé-se ampla publicidade no ambito do Municipio.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Sao José
de Espinharas, Estado da Paraiba, 22 de outubro de 2021.

EDITAL DE CONVOCACAO N° 003/2021

Convoca candidatos aprovados nho
Concurso Publico de Provas, de que trata
o EDITAL 001/2018, para provimento
efetivo de vagas no quadro de pessoal da

Prefeitura Municipal de Sao José de

Espinharas/PB

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE
ESPINHARAS, ESTADO DA PARAIBA,

Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos, no uso

através da

de suas atribuicdes legais Ihes sao conferidas pela Lei

Orgéanica Municipal — LOM;

Péagina 2
CONSIDERANDO a Homologagdo do Concurso Publico
através do Decreto n° 076, de 18 de marco de 2019 e
Decreto n°. 078, de 29 de margo de 2019;

CONSIDERANDO as disposicdes contidas nos itens 1 e 2,
do Capitulo XV do Edital de Concurso Publico n°® 001/2018,
que trata das Nomeacdes dos aprovados;

RESOLVE:

CAPITULO | - DA CONVOCACAO

Art. 1°. CONVOCA os Aprovados no Concurso Publico
001/2018, de
Convocagdo, a de

Administracdo e Recursos Humanos, localizada na sede da

Municipal n° relacionados neste Edital

comparecerem na Secretaria
Prefeitura Municipal desta cidade, sito na Praga Bossuet
Wanderley, 61, Centro, Sdo José de Espinharas/PB, para
APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO NECESSARIA
PARA TOMAR POSSE, nos seus respectivos cargos,

conforme lista expressa ao final da presente convocacao.

1.1. Os Aprovados relacionados neste Edital de Convocacéo
deverdo comparecer no enderenco acima a partir do dia 03
de novembro de 2021, das 07hOOmin as 11hOOmin e de
13h00min as 16h00min.

1.2. O prazo para o Aprovado tomar posse sera de até 30
(trinta) dias contados a partir da publicacdo do presente
Edital de Convocagdo, nos termos do Art. 16 e seus
paragrafos da Lei Complementar Municipal n® 184/1997, em
conformidade com as determinagbes da Administracédo

Publica Municipal.

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES FINIAS
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1. Os candidatos Aprovados que ndo tomarem posse nho
prazo previsto no Iltem 1.2 do Capitulo | deste Edital de
convocacdo, terdo suas portarias de nomeacdo tornadas
sem efeito.

2. Os candidatos Aprovados deverao obedecer aos horarios
estabelecidos neste Edital de convocacdo e portar a
documentacdo exigida para sua investidura relacionada

abaixo:
a) Quitacdo com as obrigacBes militares e eleitorais;

b) Laudo Médico de saude fisica e mental de capacidade
laboral para o exercicio do CARGO, expedido pela junta
médica do MUNICIPIO, em data e horéario a serem definidos

no aceite da vaga,

¢) Documento comprobatério de inscricdo e regularidade do

Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF,;
d) Documento de identidade;

e) Documento habil que comprove a permanéncia regular no

Pais, para candidato estrangeiro;

f) Comprovante escolar de acordo com o0s requisitos
mencionados no item 1.1., do Capitulo | - DOS CARGOS;

g) Certiddo de nascimento para solteiros ou certiddo de

casamento para casados;
h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;
i) Inscricdo no PIS/PASEP;

i) Declaracdo de inexisténcia de antecedentes criminais,
achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e

politicos;

k) Declaracdo negativa de acumulacdo de CARGO, ou
funcéo publica, referente & CARGO efetivo da Administragdo
Publica Federal, Estadual e Municipal, conforme disciplina a
Constituicdo Federal, em seu artigo 37, inciso XVI, e suas
Emendas.

[) Certiddo de Registro e de Regularidade nos 6rgaos de

classe para os Cargos que possuem este requisito.

m) Comprovante de residéncia atualizado.
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n) Laudo de Médico do trabalho, atestando que o candidato

estd APTO ao exercicio do cargo.

0) Conta Bancaria — Banco Bradesco.
p) Telefone para contato

q) Uma foto 3X4 recente.

r) Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1° e 2°
grau da Justica Estadual dos lugares que residiu nos ultimos

05 anos;

s) Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1° e 2°
grau da Justica Federal dos lugares que residiu nos ultimos

05 anos;

t) Declaracdo de bens e valores que constituem seu

patrimdnio e de seus dependentes;

Exames Médicos Pré admissionais:
e Eletrocardiograma com laudo;
e Hemograma completa com contagem de plaquetas;
e Glicemia em jejum;
total fracionado e

e Lipidograma (colesterol

triglicérides);
e Sorologia para Chagas
e Grupo sanguineo e Fator RH;
e Urina rotina (EAS);
e Parasitolégico de fezes;
e Laudo com sanidade mental emitido por psiquiatra;

e P.S.A (somente para homens — idade acima de 45

anos);
¢ Raio X de térax em PA com laudo;
e Parecer oftalmolégico com acuidade visual;
e Parecer otorrinolaringolégico com audiometria;

e Parecer cardioldgico (idade acima de 45 anos).
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3. Todos os documentos especificados neste Capitulo

deverdo ser entregues em cOpias reprograficas
acompanhadas dos originais em bom estado, para serem

visitadas no ato da entrega.

4. Os documentos comprobatérios estabelecidos no item 2,
deste Capitulo, bem como outros documentos que o
MUNICIPIO julgar necessarios para a admiss&o, deverao ser
entregues em data e horéario determinado pelo MUNICIPIO

por ocasido do aceite da vaga.

5. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢coes,
validos conforme a legislacdo especifica de cada um, de
forma a permitirem, com clareza, a identificacdo do

candidato.

6. Caso a documentagdo ndo atenda ao exigido neste edital
ou néo seja apresentada no prazo determinado, o candidato
sera considerado eliminado do Concurso, perdendo os
direitos decorrentes de sua classificacdo no Certame,
possibilitando a convocacdo imediata do candidato com a

classificacéo subsequente.

7. O ndo comparecimento ao exame médico admissional,
bem como a assinatura do termo de posse, nas datas
agendadas pelo MUNICIPIO caracterizarédo sua desisténcia

e consequente eliminacdo do Certame.

8. O candidato devera tomar posse no prazo de 30 (trinta)
dias apés a publicacdo da convocacgdo, tendo o prazo
maximo de 05 (cinco) dias para entrar em exercicio no cargo

e local para onde for designado.

9. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e
aqueles determinados pelo MUNICIPIO acarretardo na

exclusao do candidato deste Certame.

CAPITULO 1Il

DA RELACAO DOS CONVOCADOS

Cargo: Agente Administrativo
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Nome do PNE Nasc. RG

candidato:

Clas. Insc.

CLEMILSON N&o

RODRIGUES

DOS SANTOS
ALMEIDA

1 8636 12/08/1986 | 3169256

2 5950 HUGO N&o
HORACIO DE
LUCENA

10/06/1993 | 3564711

Sao José de Espinharas/PB, 22 de outubro de 2021.

- e

Arnj6bio Soares de Sousa Neto

Secretério de Administracdo e Recursos Humanos




