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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE ESPINHARAS
Lei Municipal n.” 216/2001 - de 11 de janeiro de 2001

Séo José de Espinharas — Paraiba - Sabado, 20 de Junho de 2015.

Tiragem desta edigdo: 50 exemplares

Lei Ordindria n" 433/2015, de 19 de Junho de 2015.

APROVA O PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAOD, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Dr. RENE TRIGUEIRO CAROCA, Prefeito
Constitucional do Municipio de S3o José de Espinharas, Estado da
Paraiba, usando das atribuigdes legais que sfio conferidas por Lei.

FACO SABER, que a Cimara Municipal
aprovou ¢ cu sanciono a seguinte Lei Ordindria:

Art. 1* - Fica aprovado o Plano Municipal de
Educagho do Municipio de S&o José de Espinharas — PME. com
vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da publicagiio desta Lei, na forma
do Anexo, com vistas ao cumprimento do disposto no inciso I do artigo
11 da Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 ¢ no artigo 8°
da Lei Federal n® 13,005, de 25 de junho de 2014,

Art. 2 - S#o diretrizes do PME:

I- emadicagio do analfabetismo;

II- universalizagio do atendimento escolar;

II- supcragio das desigualdades
educacionais, com énfase na promoglio da cidadania ¢ na erradicaglio
de todas as formas de discriminagdo;

IV- melhoria da qualidade da educacio;

V- formagiio para o trabalho e para a
cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em que s
fundamenta a sociedade;

VI- promogio do principic da gestio
democrética da educagio pablica;

VII- promogio
cultural e tecnoldgica do Pais;

VIII- estabelecimento de meta de aplicagiio de
recursos pilblicos em educagio como proporgdo do Produto Interno
Bruto - PIB, que assegure atendimento #s necessidades de expansiio,
com padrio de qualidade ¢ equidade;

IX- wvalorizagio dos (as) profissionais da

humanistica, cientifica,

educagdo; e
X- promocio dos principios do respeito aos
direitos humanos, 4 diversidade e & sustentabilidade socioambiental.

Art. ¥ - As metas previstas no Anexo
integrante desta Lei deverfio ser cumpridas no prazo de vigéncia do
PME, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas e
estratégias especificas.

Art. 4* - As melas previstas no Anexo
integrante desta Lei deverfio ter como referéncia o dltimo censo

demogrifico e 05 censos mais atualizados da educagiio bésica e
superior , disponiveis na data da publicagio desta Lei.

Art. 5° - A execuglo do PME e o cumprimento
de suas metas serdo objeto de monitoramento continuo ¢ de avaliaghes
periddicas, realizados pelas seguintes instincias:

I - Secretaria Municipal de Educagiio;

Il - Comissio de Educagio da Cédmara
Municipal;

III - Conselho Municipal de Educagiio;

IV - Férum Municipal de Educaciio.

§ 1° - Compete, ainda, s instincias referidas no
caput:

I - divulgar os resultados do monitoramento ¢
das avaliagdes, com vistas ao acompanhamento da evolugio no
cumprimento das metas estabelecidas no Anexo desta Lei, nos
respectivos sitios institucionais da internet e midias locais:

Il - analisar ¢ propor politicas piblicas para
asscgurar a implemeniagio das estratégias e o cumprifnento das metas:

Il - analisar ¢ propor a ampliagdo progressiva
do percentual de investimento pablico em educagio.

§ 2° - A meta progressiva do investimento
piblico em cducagdo serd avaliada no quarto ano de vigéncia do PME ¢
poderd ser ampliada por meio de lei para atender is necessidades
financeiras do cumprimento das demais metas.

§ 3° - O Sistema Municipal de Ensino deverd
prever mecanismos de acompanhamento para a consecugio das metas
do PME.

Art. 6" - O Municipio promoverd a realizagiio
de, pelo menos, 2 (duas) conferéncias municipais de educacio até o
final da década, com intervalo de até 4 (quatro) anos entre elas, com o
objetivo de avaliar ¢ monitorar a execugio do PME e subsidiar a

elaboragdo do proximo Plano Municipal de Educagiio.

Pardigrafo idnico - As conferéncias municipais
de educaglo e o processo de elaboragiio do préximo Plano Municipal
de Educagiio serio realizados com ampla participagiio de
representantes do poder pdblico, da comunidade educacional ¢ da
sociedade civil.

Art. T° - Fica mantido o regime de colaboragiio
entre 0 Municipio, o Estado e a Unifio para a consecugdo das metas do
PME ¢ a implementacio das esiraiégias, objeto deste Plano,

§ 1° - As estratégias definidas no Anexo desta
Lei nfio excluem a adogio de medidas adicionais em mbito local ou de
instrumentos juridicos que formalizem a cooperagdo entre os enles
federados. -
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§ 2° - O Sistema Municipal de Ensino devera
considerar as necessidades especificas das populagbes do campo,
asseguradas a equidade educacional e a diversidade cultural.

Art. 8" - Pam garantia da equidade
educacional, o Municipio deverd considerar o atendimento ds
necessidades especificas da Educaglio Especial assegurando um
sistema inclusivo em todos os niveis, etapas e modalidades de ensino.

Art. 9 - O Municipio de S3o José de
Espinharas deverd aprovar leis especificas disciplinando a gestiio
democratica da educaglo em seus respectivos ambitos de atuagio.

Art. 10 - O Plano Plurianual, as Diretrizes
Orgamentdrias ¢ o Orgamento Anual do Municipio deverfio ser
formulados de modo a assegurar a consignagio de dotagbes
orcamentirias compativeis com as diretrizes, metas ¢ estratégias do
PME, a fim de viabilizar sua plena execugio.

Art. 11 - Aig o final do primeiro semestre do
nono ano de vigéncia deste PME, o Poder Executivo encaminhard &
Cémara Municipal de 530 José de Espinharas, sem prejuizo das
prerrogativas deste Poder, o projeto de lei referente ao Plano Municipal
de Educagio a vigorar no perfodo subsequente.

Art. 12 - Esta Lei entrard em vigor na data de
sua publicagio.

GABINETE Do PREFEITO
CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DE
ESPINHARAS, Estado da Paraiba, 19 de Junho de 2015.

Dr. RENE TRIGUEIRO CAROCA
Prefeito Constitucional

Prof." Maria Solange da Nébrega Camboim
Secretiria Municipal de Educacio

ANEXO
METAS E ESTRATEGIAS

Meta 01: Universalizar, até 2016, a Educagio
Infantil na pré-escola para as criangas de 4 a 5 anos de idade e ampliara
oferta de Educagio Infantil em creches de forma a atender,
progressivamente, 60% das criangas de alé 3 anos até o final da
vigéncia deste PME.

Estratégias:

1.1 - Participar. em regime de colaboraciio entre
08 entes federativos, das metas de expansiio do atendimento da
Educaciio Infantil, segundo padriio de qualidade, considerando as
peculiaridades locais;

1.2 - Contribuir, a partir do primeiro ano de
vigéncia do Plano Municipal de Educagio, na elaboragio das normas,
procedimentos e cumprimento de prazos para definigio de mecanismos
de consulta piblica da demanda por creche ¢ de monitoramento do seu
funcionamento;

1.3 - Contribuir, anualmente, em regime de
colaborag3io ¢ em parceria com outras instituigdes, do levantamento da

demanda manifesta por creche, como forma de orientar e monitorar a
oferta e o atendimento;

Documento — Base (Plano Municipal de
Educagfio da 580 José de Espinharas).

1.4 - Acompanhar a avaliagio da Educacio
Infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em pariimetros
nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro
de pessoal, as condiges de gestlio, 0s recursos pedagdgicos, a situacio
de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes:

1.5 - Estimular a oferta da formagio inicial ¢ a
formacio continuada dos profissionais da Educagio Infantil;

1.6 - Apoiar o acesso 4 Educaglo Infantil e
fomentar a oferta do atendimento educacional especializado
complementar e suplementar aos (&s) alunos (as) com deficiéncia,
transtornos  globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagio, assegurando a educagdo bilingiie para criancas surdas e a
transversalidade da educagdio especial nessa etapa da educaglio basica:

1.7 - Apoiar, em cariter complementar,
programas de orientagdio ¢ apoio ds familias, por meio da anticulagdo
das dreas de educagiio, saide, cultura, esporte, lazer e assist®ncia social,
com foco no desenvolvimento integral das criangas de até 3 (trés) anos
de idade;

1.8 - Respeitar as especificidades da Educagiio
Infantil na organizagfio das redes escolares, para o atendimento da
crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos que atendam
aos Pardmetros Nacionais de Qualidade, e a articulaglio com a etapa
escolar seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno(a) de 6 (scis) anos de
idade no Ensino Fundamental;

1.9 - Fomentar, em regime de colaboragdio, o
acompanhamento ¢ o monitoramento do acesso ¢ da permanéncia das
criangas na Eduvcag@o Infantil, em especial dos beneficidrios de
programas de transferéncia de renda, em colaboraglio com as familias e
com 05 Orgdos piblicos de assisténcia social, saide ¢ protecio &
ii]ﬁ[ll'.".iﬂ'

1.10 - Estimular, 0 acesso ¢ a permanéncia na
Educagio Infantil em tempo integral, gradativamente, para todas as
criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagio Infantil (2012);

1.11 - Fomentar, a elaboragio, a adequagdo ¢ a
avaliagio, a partir da vigéncia deste Plano, das Propostas Pedagdgicas
da Educagio Infantil, de acordo com as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educaglio Infantil (2012);

1.12 - Garantir, a partir do nimero minimo de
criangas com deficiéncia, transtormos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotaclo, a presen¢a de professor de apoio
{cuidador), conforme disposto na Legislagio especifica.

1.13 - Preparar a crianga para ingressar no
ensino fundamental, respeitando-se o direito de brincar, estabelecer
vinculos afetivos, utilizar diferentes linguagens e expressar sentimentos,
descjos, pensamentos e necessidades, bem como assegurar a vivéncia da
infincia e o desenvolvimento das dimensbes intelectual, fisica,
emocional, espiritual, cultural e efetiva do ser humano.
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Meta 02: Universalizar o Ensino Fundamental
de 9 (nove) anos para toda a populagdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos
e garantir que pelo menos 95% (noventa ¢ cinco por cento) dos alunos
concluam essa etapa na idade recomendada, até o dltimo ano de
vigéncia deste PME.

Estratégias:

2.1 - Colaborar com o Ministério da Educagio
na claborag@io da proposta de direitos ¢ objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento para os (as) alunos (as) do Ensino Fundamental que
configurardo a base nacional comum curricular a ser implantada pelo
municipio;

2.2 - Criar ¢ implantar 05 mecanismos para o
acompanhamento individualizade dos (as) alunos (as) do Ensino
Fundamental;

23 - Fortalecer o acompanhamento e o
monitloramento do acesso, da permanéneia ¢ do aproveitamento escolar
dos beneficidrios de programas de trensferéncia de renda, bem como
das simacbes de discriminagio, de medidas sicio educativas, de
preconceitos e de violéncias na escola, visando ao estabelecimento de
condigles adequadas para o sucesso escolar dos (as) alunos (as), em
colaboragiio com as familias € com drgdos piblicos de assisténeia
social, sadde ¢ protegdo 4 infincia, adolescéncia ¢ juventude;

24 - Promover a busca ativa de criangas e
adolescentes fora da escola, em parceria com 6Grgios pablicos de
assisténcia social, saide e proteclio 4 infincia, adolescéncia e juventude;

2.5 - Desenvolver tecnologias pedagdgicas que
combinem, de maneira articulada, a organiza¢io do tempo ¢ das
atividades diditicas entre a escola ¢ o ambiente comunitirio,
considerando as especificidades da educacio especial, das escolas do
campo;

26 - Disciplinar, no Ambito do Sistema
Municipal de ensino, a organizagiio flexivel do trabaltho pedagégico,
incluindo adequagio do calenddrio escolar de acordo com a realidade
local, a identidade cultural ¢ as condigdes climaticas da regifio;

2.7 - Promover a relagio das escolas com
instituigdes ¢ movimentos culturais, a fim de garantir a oferta regular de
atividades culturais para a livre frui¢io dos (as) alunos (as) dentro e fora
dos cspagos cscolares, assegurando ainda que as escolas s¢ tomem
pelos de criagio e difuslio culiural;

2.8 - Incentivar a participagio dos pais ou
responsdveis no acompanhamento das atividades escolares dos filhos
por meio do estreitamento das relagdes entre as escolas ¢ as familias;

2.9 - Estimular a oferta do Ensino Fundamental,
em_especial dos anos iniciais, para as populagbes do campo, nas
préprias comunidades, preservando a lingua e os saberes proprios;

2.10 - Garantir a intinerdncia escolar com a
oferta do Ensino Fundamental para atender com qualidade aos filhos e
filhas de profissionais que se dedicam a atividades de cardter itineranie;

2.11 - Oferecer atividades de enriquecimento
curricular de incentive aos (4s) esmdantes de estimulo ao
desenvolvimento de habilidades;

2.12 - Promover atividades de desenvolvimento
e estimulo as habilidades esportivas nas escolas, interligadas a um plano
de disseminagiio do desporto educacional e de desenvolvimento
esportive municipal;

2.13 - Implantar politicas piiblicas de correcio
da distorgio idade/ano, em parceria com a esfera federal € estadual, com
vistas a atender ao indice de 95% de conclusio do Ensino Fundamental
na idade recomendada até o altimo ano de vigéncia do PME;

214 - Garantir, de acordo com as
especificidades, o nimero minimo de criangas com deficiéncia,
transtornos  globais do desenvolvimento e altas habilidades oo
superdotacio e a presenga de professor de apoio (cuidador), conforme
disposto na Legislagdo especifica;

2.15 - Ampliar, para os anos finais do Ensino
Fundamental, metodologia especifica e sistema de avaliaghio, a exemplo
da implantada para os anos iniciais, condizentes com as Diretrizes
Curriculares Nacionais para 0 Ensino Fundamental, assegurados, na
Proposta Pedagigica e Regimento Escolar.

Meta 03: Universalizar, até 2016, o atendimento
escolar para toda a populaglo de 15 a 17 anos e elevar, até o final do
periodo de vigéncia deste PME a taxa liquida de matriculas no Ensino
Médio para 75%.

Estratégias:

31 - Contribuir com a Unifio na
institucionalizacio do programa nacional de renovagio do Ensino
Médio, a fim de incentivar priticas pedagdgicas com abordagens
interdisciplinares estruturadas pela relagio entre teoria ¢ prética, por
meio de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e
diversificada, conteiddos obrigatérios e eletivos articulados em
dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens, iecnologia, cultura ¢
esporte, garantindo-se a aquisi¢iio de equipamentos e laboratérios, a
producio de material diditico especifico, a formacio continuada de
professores e a articulagiio com institluiges académicas, esportivas e
culturais;

3.2 - Contribuir com o Ministério da Educaciio
na elaboragfio da proposta de direitos e objetivos de aprendizagem ¢
desenvolvimento para os (as) alunos (as) de Ensino Médio, a serem
atingidos nos tempos ¢ ctapas de organizacfo deste nivel de ensino,
com vistas a garantir formagfo bésica comum;

3.3 - Colaborar com a Unifio na pactuagio para
a implantacio dos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento que configurario a base nacional comum curricular do
Ensino Médio;

3.4 - Buscar em parceria com a unifio ¢ o estado
a fruigio de bens e espagos culturais, de forma regular, bem como a
ampliagdo da pritica desportiva, integrada ao curricule escolar do
Ensino Médio;

3.5 - Manter ¢ ampliar programas e agdes de
commegdo de fluxo do Ensino Fundamental, por meio do
acompanhamento individualizado do (a) aluno (2) com rendimento
cscolar defasado e pela ado¢Sio de priticas como aulas de reforgo no
tumo complementar, esiudos de recuperaglio e progressfio parcial, de
forma a reposiciond-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua
idade;
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3.6 - Colaborar com a Uniio na universalizagio
do Exame Macional do Ensino Médio - ENEM, findamentado em
matriz de referéncia do conteiido curricular do Ensino Médio e em
técnicas estatisticas e psicométricas que permitam comparabilidade de
resultados, articulando-o com o Sistema MNacional de Avaliagio da
Educagiio Bésica - SAEB, e promover sua utilizagho como instrumento
de avaliaclio sistémica, para subsidiar politicas piblicas para a educacio
bésica, de avaliagip certificadora, possibilitando afericio de
conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da escola, e de
avaliagiio classificatdria, como critério de acesso 4 educagio superior;

3.7 - Fomentar a expansSo das matriculas
gratuitas de Ensino Médio integrado & educaglio profissional,
observando-se as peculiaridades das populagbes do campo;

3.8 - Colaborar com a Unifo na estruturacio e
fortalecimento do acompanhamento ¢ do monitoramento do acesso e da
permanéncia dos ¢ das jovens beneficidrios (as) de programas de
transferéncia de renda, no Ensino Médio, quanto a frequéncia, ao
aproveitamento escolar ¢ & interaglio com o coletivo, bem como das
situaghes de discriminaglo, preconceitos e violéncias, priticas
irregulares de exploragfio do trabalho, consumo de drogas, gravidez
precoce, em colaborag@io com as familias e com drgos pdblicos de
assisténcia social, sadde ¢ protecdo 4 adolescéncia e juventude;

3.9 - Promover a busca ativa da populagio de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, ¢ em articulagio com os
servigos de assisténcia social, saiide e protecio 4 adolescéncia e &
juventude;

3.10 - Colaborar com a Unido no fomento de
programas de educagio e de cultura para a populag@io urbana e do
campo de jovens, na faixa etéria de 15 (quinze) a 17(dezessete) anos, &
de adultos, com qualificagdo social ¢ profissional para aqueles que
estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;

3.11 - Redimensionar a oferta de Ensino Médio
nos twumos diumo e notumo, bem como a distribuicdo territorial das
escolas de Ensino Médio, de forma a atender a toda a demanda, de
acordo com as necessidades especificas dos (as) alunos (as);

3.12 - Desenvolver formas altemativas de oferta
do Ensino Médio, garantida a qualidade, para atender aos (as) filhos (as)
de profissionais que se dedicam a atividades de cardter itinerante;

3.13 - Implementar politicas de prevengo ao
shbandono, & repeténcia e 4 evasfio motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminaglio, criando rede de proteglio contra
formas associadas de exclusio, inclusive como forma de diminuir o
tempo médio de conclusfo desta etapa da educaciio bdsica;

3.14 - Concluir o reordenamento, durante a
vigéncia deste PME, da rede de escolas plblicas, que contemple a
ocupagio racional dos estabelecimentos de ensino municipal com o
ohjetivo, entre outros, de facilitar a delimitagio de instalagdes fisicas
priprias para o Ensino Médio, separadas, pelo menos, das quatro
primeiras séries do Ensino Fundamental;

3.15 - Oferecer vagas que, atenda a 100% da
demanda de Ensino Médio, em decorréncia da universalizagio <
regularizacio do fluxe de alunos no Ensino Fundamental, no decorrer
da vigéncia deste Plano, inclusive com vistas ao atendimento dos alunos
com defasagem de idade e os que possuem necessidades especiais de
aprendizagem:

3.16 - Desenvolver, como pritica educativa
integrada, continua e permanente, em conformidade com a Lei n°
9.795/99, a educagdo ambicntal;

3.17 - Proceder, em até dois anos, a uma revisio
da organizagio diditico-pedagdgica e administrativa do ensino notumo,
de forma a adequé-lo 4s necessidades do aluno trabalhador, sem
prejuizo da qualidade do ensino.

Meta 04: Universalizar, para a populagfio de 4
{quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtormno do espectro
autista e altas habilidades/superdotagio, o acesso & educaglo bésica e ao
alendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
regular de ensino, como a garantia de sistema educacional inclusivo, de
salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos
especializados, pidblicos ou conveniados.

Estratégias:

4.1 - Efetivar, para fins do repasse do Fundo de
Manutengdo ¢ Desenvolvimento da Educagio Bisica e de Valorizagio
dos Profissionais da Educagiio (FUNDERB), a matricula dupla dos (as)
estudantes da edocacio regular da rede pablica que recebham
alendimento educacional especializado (AEE) complementar ou
suplementar, sem prejuizo do cimputo dessas matriculas na educagdo
basica regular;

42 - Promover, no prazo de vigéncia deste
Plano Municipal, a ampliagio do atendimento educacional
especializado (AEE) & demanda manifesta pelas familias de pessoas
com deficiéncia, transtomo do espectro autista ¢ altas
habilidades/superdotagdo, com idade inferior e superior a faixa etiria de
escolarizagiio obrigatoria;

4.3 - Expandir, na vigéncia deste PME, salas de
recursos multifuncionais (SRM) e fomentar a formagio continuada de
professores (as) para o atendimento educacional especializado (AEE)
nas escolas urbanas e do campo.

44 - Estimular a cragiio dc ceniros de
atendimento educacional especializado (Centros de AEE), articulados
com instituighes académicas e orglos plblicos de assisténcia social,
salide ¢ protegio aos direitos humanos;

4.5 - Executar programas que promovam a
acessibilidade nas instituigdes escolares piblicas, para garantir o acesso,
a permanéncia e o bem estar dos(as) alunos(as) com deficiéncia,
transtorno do espectro autista e altas habilidades ou superdotagdio por
meio da adequago arquitetnica, da oferta de transporte acessivel & da
disponibilizagBo de material didético prpric e de recursos de

4.6 - Ampliar, progressivamente, a oferta de
cducagdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) como
primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como
segunda lingua, aos (4s) alunos (as) com surdez ¢ com deficiéncia
auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e classes
bilingues ¢ em escolas inclusivas, bem como a oferta de BRAILLE,
para pessoas cegas e surdos-cegas; Documento — Base (Plano Estadual
de Educagio da Paraiba).

4.7 - Colaborar com a Unifio na definicio da
politica de avaliagio para a Educagiio Inclusiva, mediante indicadores
de qualidade referentes ao ambiente educativo, & pritica pedagogica, 4
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avaliagdo, 4 gestdio escolar democritica, 4 formagio e condighes de
trabalho escolar, ao ambiente fisico escolar, a0 acesso, a permanéncia ¢
0 sucesso na escola;

48 - Estimular, nos ambienies préprios,
pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais
diddticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistida, com vistas 4
promogio do processo de ensine ¢ da aprendizagem, bem como das
condigles de acessibilidade dos (as) estudantes com deficiéncia,
transtomos do espectro autista ¢ altas habilidades/superdotagao;

4.9 - Ampliar, gradativamenie, as equipes de
profissionais da educagio para atender 4 demanda do processo de
escolarizagdo dos (das) estudantes da Educacio Inclusiva, com
profissionais de apoio ou auxiliares da vida escolar, tradutores (as) e
intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos, professores
de Libras, prioritariamente surdos, transcritores (as) ¢ revisores (as) do
Sistema Braille;

4.10 - Contribuir com a Unifo na construglio de
um Sistema Educacional Inclusivo, com a participagio das familias ¢ da
sociedade.

Meta 05: Alfabetizar todas as criangas, no
méximo, até o final do 3° (terceiro) ano do Ensino Fundamental.

Estratégias:

5.1 - Contribuir com a Unifio na estruturagiio
dos processos pedagdgicos de alfabetizacdio, nos anos iniciais do Ensino
Fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-
escola, com qualificagio ¢ valorizagio dos (as) professores (as)
alfabetizadores ¢ com apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a
alfabetizaclio de todas as criangas;

5.2 - Colaborar com a Unifio na realizacio da
avaliagdo nacional da alfabetizac3o, bem como instituir, no dmbito
estadual, o5 seus instrumentos préprios, estimulando os sistcmas
municipais de ensino ¢ as escolas a criarem os respectivos instrumentos
de avaliagio, implementando priticas pedagdgicas para alfabetizar
todos os alunos e alunas até o final do terceiro ano do Ensino
Fundamental;

5.3 - Estimular a formac8o inicial e a formagéo
continuada de professores (as) para a alfabelizagio de criangas,
promovendo a adoglo de tecnologias educacionais e de priticas
pedagdgicas inovadoras que assegurem a alfabetizaglio e favorecam a
melhoria do fluxo escolar ¢ a aprendizagem dos (as) alunos (as),
consideradas as diversas abordagens metodoldgicas e sua efetividade.

Meta 06: Oferecer educagiio em tempo integral
em, no minimoe, 50% (cinquenta por cento) das escolas piblicas, de
forma a atender, pelo menos, 25% (vinte ¢ cinco por cento) dos (as)
alunos (as) da educagdo bdsica.

Estratégias:

6.1 - Instituir politica piblica de educagiio em
tempo integral no Sistema de Ensino do municipio da S8o José de
Espinharas, considerando as diversidades locais, culturais e a
necessidade de ampliagio de infraestrutura das unidades escolares;

6.2 - Promover, com o apoio da Unido, a oferta
de educagio bdsica piblica em tempo integral, por meio de atividades
de acompanhamento pedagégico e multidisciplinares, inclusive
culturais ¢ esportivas, de forma que o tempo de permanénecia dos (as)

alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou
superior a 7 (sete) horas didrias durante todo o ano letivo;

6.3 - Implementar, em regime de colaboragio
com a Unifio, programa de construgio ¢ reforma de escolas com padriio
arquitetbnico e de mobilidrio adequado para atendimento em tempo
integral. prioritariamente em comunidades pobres ou com
criangas/adolescentesjovens em situagio de vulnerabilidade social;

6.4 - Estimular a articulagio da escola com os
diferentes espagos educativos, culturais ¢ esportivos e com
cquipamentos pablicos, como centros comunitdrios, bibliotecas, pragas,
ElL.;

6.5 - Estimular a oferta de cursos para
complementar o hordrio do estudo do ensino integral para melhoria do
desenvolvimento do aluno;

6.6 - Incentivar a oferta de atividades voltadas &
ampliagio de jomada escolar de alunos (as) matriculados nas escolas da
rede piblica de educaclio bésica por parte das entidades privadas, de
servigo social, vinculadas ao sistema sindical. de forma concomitante e
em articulagio com a rede piblica de ensino;

6.7 - Alender s escolas do campo ¢ a oferta de
educagio em tempo integral, considerando-se as peculiaridades locais.

Meta 07: Fomentar a qualidade da Educacio
Bésica em todas as etapas ¢ modalidades, com melhoria do fluxo
escolar ¢ da aprendizagem, de modo a atingir as seguintes médias
nacionais para o IDEB.

IDEB 2015 017 2019 2021
Anos iniciais do Ensino 52 55 5.7 6.0
Fundamental

Anos finais do Ensino 4.7 50 52 5.5
Fundamental
Ensino Médio 43 4.7 5.0 52

Estratégias:

71 - Contribuir com a Unifio no
estabelecimento ¢ na implantagiio das diretrizes pedagégicas para a
educagio basica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos (as) estudantes para
cada ano do Ensino Fundamental ¢ do Ensino Médio, respeitada a
diversidade, observada a realidade de cada localidade e subsidiando as
dificuldades de cada regifio;

7.2 - Assegurar que no quinto ano de vigéncia
deste PME, pelo menos 70% dos (as) estudantes do Ensino
Fundamental ¢ do Ensino Médio tenha alcancado nivel suficiente de
aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, ¢ pelo menos 50%, o nivel
desgjavel;

7.3 - Estimular processo continuo de auto-
avaliago nas escolas de educag3io bédsica, por meio de instrumentos de
avaliagdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas destacando-se
a elaboragdo do PPP e Plano de agio, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formagio continuada dos profissionais da educagio e o
aprimoramento da gest3o democratica;




Pagina 6 20 de Junho de 2015

Jornal Oficial do Municipio de S3o José de Espinharas-PB

7.4 - Colaborar com a Unifo na aplicagio dos
instrumentos nacionais de avaliagio da qualidade de Ensino
Fundamental ¢ do Ensino Médio, na vigéncia do PME de Sdo José de
Espinharas-PB;

7.5 - Implantar e consolidar, no prazo de cinco
anos, a nova concepgio curricular elaborada pelo Conselho nacional de
educagio e Conselho Estadual de educacio;

7.6 - Fomentar programas destinados ao Ensino
Médio, visando instrumentalizar os alunos com vistas ao possivel
ingresso na educagio superior;

1.7 - Orientar, acompanhar ¢ avaliar as politicas
das redes plblicas de ensino do municipio, a fim de atingir as metas
projetadas do IDEB no PME para 2021, reduzindo a diferenga entre as
médias das escolas com menores indices e a média nacional, de forma a
garantir a equidade da aprendizagem;

7.8 - Fortalecer, mediante articulagiio entre os
drgdos responsdveis pelas dreas do Desenvolvimento Humano ¢ de
Salide, 0 acompanhamento dos estudantes beneficidrios do Programa
Bolsa Familia, durante a vigéncia deste PME.

7.9 - Garantir transporte difrio gratuito para
todos (as) os (as) estudantes da educaglo bésica, prioritariamente,
residentes na zona rural dos sistemas estadual e municipal, na faixa
ctiria da educag@o escolar obrigatoria, mediante renovaglo e
padronizacio integral da frota de weiculos, de acordo com
especificagtes definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia,
Qualidade e Tecnologia - INMETRO, ¢ financiamento compartilhado,
com participagio da UniSio proporcional as necessidades dos entes
federados, visando a reduzir a evas3o escolar e o tempo médio de
deslocamento a partir de cada situacfio local;

7.10 - Colaborar com a Unifo para a
universalizagio, até o final de vigéncia deste PME, do acesso a rede
mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar,
a relagiio computador/aluno (a) nas escolas da rede publica de educagdo
bisica, promovendo a utilizagio pedagdgica de bibliotecas digitais, das
tecnologias da informag3o ¢ da comunicag3o;

7.11 - Estabelecer parceria com a Unidio, a fim
de que todas as escolas pablicas de educagdo basica possam ter
assegurados energia elétrica, abasiecimento de #gua tratada
esgotamento sanitdrio e manejo dos residuos silidos;

T.12 - Oferecer meios que favorecam o acesso
dos alunos a espagos para a pritica esportiva, a bens culturais e
artisticos ¢ a equipamentos ¢ laboratorios de ciéncias ¢, em cada
edificio escolar, garantir a acessibilidade &s pessoas com deficiéncia;

7.13 - Apoiar a institucionalizagdo e manter, em
regime de colaboraglo, programa nacional de reestruturagio e aquisicio
de equipamentos para escolas piblicas, visando a equalizagdo regional
das oportunidades educacionais;

7.14 - O municipio, em regime de colaboragio
com a UniSo cumprird o5 parimetros minimos de qualidade dos
servigos da educaglio bésica, a serem utilizados como referéncia para
infraestrutura das escolas, recursos pedagdgicos, entre outros insumos
relevantes, bem como instrumento para adoglio de medidas para a
melhoria da qualidade do ensino;

7.15 - Apoiar a informatizagdo da gestdo das
escolas piblicas, bem como colaborar com a manutengiio de programas
nacionais de formagdo inicial ¢ continuada para o pessoal técnico das
secretarias de educagiio e das escolas;

7.16 - Fortalecer as politicas de combate &
violéncia ¢ builying na escola, inclusive pelo desenvolvimento de agdes
destinadas & capacita¢io de educadores para identificaciio dos sinais de
suas causas, como a violéncia doméstica ¢ sexual, favorecendo a adogdo
das providéncias adequadas para promover a construgiio da culiura de
paz e um ambiente escolar dotado de seguranga para a comunidade;

7.17 - Implementar politicas de inclusio e
permanéncia na escola para adolescentes e jovens que se encontram em
regime de liberdade assistida e em situaglio de rua, assegurando os
principios da Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga
e do Adolescente;

7.18 - QGarantir nos curriculos escolares
conieddos sobre a histéria e as culturas afro brasileira ¢ indigenas e
implementar agdes educacionais, nos termos das Leis n® 10.639, de 9 de
janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de margo de 2008, assegurando-se a
implementagiio das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por
meio de agdes colaborativas com fdruns de educagio para a diversidade
¢étnico-racial, consclhos cscolares, equipes pedagdgicas e a sociedade

civil;

7.19 - Consolidar a educaglio escolar no campo
de populagbes tradicionais, de populagies itinerantes respeitando a
articulagio entre os ambientes escolares ¢ comunitirios, garantindo: o
desenvolvimento sustentivel e preservagiio da identidade cultural; a
participago da comunidade na definicio do modelo de organizgio
pedagbgica e de gesitfio das instilnighes, considerada as préticas
socipculturais e as formas particulares de organizagiio do tempo;
reestruturagio ¢ a aquisicio de equipamentos; a oferta de programa para
a formagio inicial ¢ continuada de profissionais da educaglio; e o
atendimento em educagio especial;

7.20 - Mobilizar as familias e setores da
sociedade civil, articulando a educaclo formal com experiéncias de
educacio popular e cidadfi, com os propdsitos de que a educaglo seja
assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social
sobre o cumprimento das politicas pablicas educacionais;

721 - Colaborar com a Unido na
universalizagio, mediante articulagio entre os drglos responsiveis,
municipais ¢ estaduais, pelas dreas da salde e da educagdo, o
atendimento aos (is) estudantes da rede escolar piblica de educagio
bésica, por meio de agdes de prevengdio, promogiio e atenglio 4 safide;

1.22 - Estabelecer  agdes  efetivas
especificamente voltadas para a promogdo, prevencdo, atencio e
atendimento 4 saiide e & integridade fisica, mental ¢ emocional dos (das)
profissionais da educag@io, como condigiio para a melhoria da qualidade
educacional;

7.23 - Promover, com especial énfase, em
consondincia com as diretrizes do Plano Nacional do Livro e da Leitura,
a formagdo de leitores (as) e a capacitagio de professores (as),
bibliotecdrios (as) ¢ agentes da comunidade para atwar como
mediadores (as) da leitura, de acordo com a especificidade das
diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;
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7.24 - Contribuir com a UniSio para a instituigdo,
em articulagio com os Municipios, do programa nacional de formagio
de professores (as) e de alunos (as) para promover ¢ consolidar politica
de preservagio da memdria nacional;

725 - Promover a regulagio da oferta da
educagio basica pela iniciativa privada, de forma a garantir a qualidade
e o cumprimento da fungfio social da educacfio;

726 - Colaborar com a Unilo no
estabelecimento de politicas de estimulo #s escolas que melhorarem o
desempenho no IDEB, de modo a valorizar o mérito do corpo docente,
da direglo e da comunidade escolar.

Meta 08: Elevar a escolaridade média da
populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte ¢ nove) anos, de modo a alcangar,
no minimo, 12 (doze) anos de estudo no altimo ano de vigéncia deste
Plano, para as populagdes do campo, da regifio de menor escolaridade
no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros ¢ ndo negros declarados 34 Fundagio
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Estratégias:

8.1 - Cooperar com a Unifio na implementagio
de programas ¢ no desenvolvimento de tecnologias para corregdo de
fluxo, para acompanhamento pedagégico individualizado e para
recuperagiio e progressiio parcial, bem como priorizar estudanies com
rendimento escolar defasado, considerando as especificidades dos

8.2 - Implementar programas de educagfio de
jovens e adultos para os segmentos populacionais considerados, que
estejam fora da escola ¢ com defasagem idade-ano, associados a outras
estratégias que garantam a continuidade da escolarizagio. apds a
alfsbetizacSo inicial;

8.3 - Garantir acesso gratuito a exames de
certificacfio da concluso dos ensinos fundamentais e médios;

£.4 - Promover, em parceria com as dreas de
salde ¢ assisténcia social, 0 acompanhamento ¢ o monitoramento do
acesso & escola, especificos para os segmentos populacionais
considerados, de maneira a estimular a ampliago do atendimento
desses (as) estudantes na rede pablica regular de ensino;

8.5 - Promover busca ativa de jovens fora da
escola periencentes aos segmentos populacionais considerados, em
parceria com as areas de assisténcia social, salde ¢ protegio a
juventude; '

8.6. Assegurar materiais didaticos especificos da
EJA para Educagiio do Campo, bem como a utilizaglio de metodologias
€ técnicas pedagdgicas apropriadas s necessidades e especificidades da
populagio atendida;

8.7 - Asscgurar a claborag3io de uma proposta
curricular especifica para a EJA na Modalidade da Educagiio do Campo.

Meta 09: Elevar a taxa de alfabetizagio da
populagdio com 15 anos ou mais de idade para 80% até 2017 e, até o
final da vigéncia deste Plano, reduzir em 50% a taxa de analfabetismo
funcional.

Estratégias:

9.1 - Assegurar a oferta gratwita de Educaciio
aos jovens ¢ adultos a todos os que ndo tiveram acesso aos processos de
escolarizacio na idade propria;

9.2 - Colaborar com a Unifio na realizagio do
diagnéstico dos jovens ¢ adultos com Ensine Fundamental e médio
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacio de
Jjovens ¢ adultos;

93 - Realizar parcerias com municipios,
instituighes governamentais ¢ ndo governamentais, bem como diversas
entidades, garantindo o oferecimento de turmas em espagos urbanos, do
campo, de privagio de liberdade, de medidas socioeducativa, demais
comunidades ¢ em oultros espagos conforme a demanda;

94 - Ofertar os processos de alfabetizaclio
respeitando a sua culiura, modo de vida, e suas especificidades em
termos de aprendizagem, com base em concepgbes inclusivas e
equidade, bem como articulando ao mundo do trabalho;

9.5 - Garantir a oferta para os egressos do
processo de alfabetizaglio, o acesso continuado na educagfo bdsica na
modalidade de EJA, integrando a qualificagio profissional;

9.6 - Implantar a EJA articulada & formagio
profissional no sistema prisional ¢ nos estabelecimentos de
cumprimento de medida socioeducativa;

9.7 - Colaborar com a Unifio na implementagiio
dos programas de capacitagiio tecnolégica para a populagdo de jovens e
adultos com baixo nivel de escolarizagio formal ¢ para os alunos com
deficiéncia, articulando a Rede Federal de Educaciio profissional,
Cientifica ¢ Tecnologica, universidades, cooperativas, associagies,
fundagdo de apoio a deficientes, que favorecam a efetiva inclusio social
e produtiva dessa populagio;

9.8 - Colaborar com a Unifio na execuglio de
agles de atendimento ao (4) estudante de EJA, por meio de programas
suplementares de transporte, alimentagio e saide.

Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e
cinco por cento) das matriculas de educag@o de jovens e adultos, nos
ensinos fundamental e médio, na forma integrada & ecducacio
profissional.

Estratégias:

10.1 - Contribuir com a Uni3o na manutengiio
do programa nacional de educaclio de jovens e adultos, voltado a
conclusio do Ensino Fundamental e &4 formaglio profissional inicial, de
forma a estimular a conclusfio da educagfio bésica;

102 - Expandir as matriculas de modo a
trabalhadores com a educagio profissional, visando elevar a
escolarizagio do trabalhador (a);

10.3 - Ofentar cursos de Educagdo Profissional,
considerando as caracteristicas do publico da educagio de jovens e
adultos e as especificidades das populagtes itinerantes & do campo,
inclusive na modalidade de educagio a distincia;

104 - Fomentar a produgiio de materiais
diddticos, bem como a utilizagio de metodologias e técnicas
pedagdgicas apropriadas s necessidades e as especificidades da EJA;
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10.5 - Colaborar com a Unifio na implantagio do
programa de reestruturagio e aquisi¢io de equipamentos e laboratdrios,
gerando priticas integradas & multimidia;

10.6 - Estimular a oferta de formagdo inicial e
continuada para os docentes que atuam na educaglio de jovens e adultos,
articulada com a educagdo profissional;

10.7 - Realizar, anpalmente mapeamento da
demanda social por EJA, identificando a populaglo ndo escolarizada ou
com baixa escolaridade, com vistas a subsidiar o planejamento de agbes
¢ ordenar a oferta de vagas nas diversas modalidades da EJA;

10.8 - Promover a articulagio entre a Educagiio
de Jovens ¢ Adultos com as politicas sociais das dreas da sadde, da
assisténcia social, da culwra, do desporto e do lazer, fortalecendo o
atendimento em rede;

109 - Ofertar a EJA com garantia de
reconhecimento das especificidades geracionais /ou etirias, bem como
das pessoas com deficidéncias, garantindo acesso ¢ permanéncia deste
plblico;

10.10 - Estimular a diversificagio curricular da
EJA, articulando a formag3io bésica e a preparagio para o mundo do
trabalho, estabelecendo inter-relagbes entre leoria e prilica, nos cixos da
ciéncia, do trabalho, da tecnologia, da cultura ¢ cidadania;

10.11 - Assegurar nos espagos prisionais a
oferta da Educagiio de Jovens e Adultos desde a alfabetizacio,

articulada prioritariamente 4 Educacio Profissional.

Meta 11: Assegurar a oferta de matriculas da
educaclio profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade
da oferta ¢ pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansiio no
segmento piblico.

Estratégias:

11.1 - Estabelecer parcerias com a Unifio para o
desenvolvimento da educag3o profissional técnica de nivel médio, com
vistas & expansfio de matriculas, a partir do segundo ano de vigéncia
deste PME;

11.2 - Expandir a oferta da educagdo
profissional técnica de nivel médio nos sistemas de ensino do
municipio, por meio de cursos voltados &s demandas locais, a partir da
vigéncia do PME;

113 - Promover a formaglo continuada de
professores (as) da educaglo profissional técnica de nivel médio, a
partir do primeiro ano de vigéncia do PME;

11.4 - Redimensionar as propostas pedagogicas
¢ curriculares das escolas para que possa desenvolver préiticas politico-
educativas consistentes, inclusive articulando a escola ¢ a comunidade,
com vistas 4 melhoria do processo de ensino aprendizagem, a partir do
primeiro ano de vigéneia do PME;

11.5 - Estimular a oferta de cursos de educagio
profissional técnica de nivel médio, na modalidade educagio a distAncia
com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso & educaciio

profissional piblica ¢ gratuita, com basc nas diretrizes curriculares
nacionais ¢ estaduais desta modalidade;

11.6 - Promover a expansdo do estigio na
educagio profissional técnica de nivel médio, preservando o cariter
pedagidgico integrado ao itinerdrio formativo do (a) estudante, visando &
formagdo de qualificagdes proprias da a contextualizaghio curricular ¢ ao
desenvolvimento da juventude;

11.7 - Instituir programa de avaliagio e
qualidade da educaglio profissional técnica de nivel médio nas redes
publicas ¢ privadas, a partir do terceiro ano de vigéncia deste PME;

11.8 - Ofertar o Ensino Médio gratuito integrado
d educacfio profissional para as populagdes do campo e para estudantes
com deficiéncia, transtorno de espectro, autista e altas habilidades ou
superdotagio;

11.9 - Elevar, gradualmente, a taxa de conclusio
média dos cursos técnicos de nivel médio de educagiio profissional nas
redes piblica e privada, até o final da vigéncia deste PME;

11.10 - Colaborar com a Unifio nos programas
de assisténcia estdantil visando garantir as condigdes para
permanéncia dos (as) estudantes ¢ a conclusio de cursos de educaglio
profissional técnica de nivel médio, durante a vigéncia do PME;

11.11 - Adotar politicas afirmativas que
reduzam as desigualdades étnicas raciais e regionais que viabilizem o
acesso ¢ a permanéncia dos (as) estudantes da educagio profissional
técnica de nivel médio, a contar do segundo ano de vigéncia do PME;

11.12 - Contribuir com a Uni3o na estruturagiio
do sistemna nacional de informagdo profissional, articulando a oferta de
formagio das instituigbes cspecializadas em educaglio profissional aos
dados do mercado de trabalho e a consultas promovidas em entidades
empresariais ¢ de trabalhadores, durante a vigéncia do PME.

Meta 12: Elevar a taxa bruta de¢ matricula na
educagdio superior para 50% (cinquenta por cenio) e a taxa liguida para
33% (trinta e trés por cento) da populaglio de 18 (dezoilo) a 24 (vinte e
quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta ¢ expansdo para, pelo
menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento
publico.

Estratégias:

12.1 - Cooperar com a Unifio na otimizacio da
capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos das
instituigdes pablicas de educaglio superior, mediante agdes planejadas e
coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o acesso 4 graduagfio;

12.2 - Articular a criaglo de um Campus
Universitirio no municipio de S8o0 José de Espinharas em parceria com
os drgios federal e estadual até o final da vigéncia deste PME;

12.3 - Buscar meios para oferecer em nosso
municipio cursos superiores com formagfio continuada e pos-graduagdo;

124 - Criacio de um conselho ou grémio
estudantil permanente dos estudantes de ensino superior;

12.5 - Contribuir com a unifo no fomento &
oferta de educacghio superior piblica e gratuita;
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12.6. - Assegurar condigdes de acessibilidade
nas instituigdes de educagio superior, na forma da legislagdo;

12.7 - Contribuir com a Unifo no fomento &
oferta de educaglo superior plblica e gratuita prioritariamente para a
formagio de professores e professoras para a educagio bdsica
sobretudo nas dreas de ciéncias e matemdtica, bem como para atender
ao déficit de profissionais em éreas especificas:

12.8 - Colaborar com a Unifio na ampliagiio das
politicas de inclusfio ¢ de assisténcia estudantis dirigidas aos (as)
estudantes de institnigdes piiblicas, bolsistas de instituigbes privadas de
educaclo superiores e beneficidrias do Fundo de Financiamento
Estudantil - FIES, de que trata a Lei no 10.260, de 12 de julho de 2001,
na educagido superior, de modo a reduzir as desigualdades étnico-raciais
e ampliar as taxas de acesso ¢ permanéncia na educagio superior de
estudantes cgressos da escola piblica, afro descendente ¢ de estudantes
com deficiéncia, transtomos globais do desenvolvimenio e alias
habilidades ou superdotagiio, de forma a apoiar seu sucesso académico;

129 - Apoiar a Unifio na expansio do
financiamentoe estudantil por meio do Fundo de Financiamento
Estudantil - FIES, de que trata a Lei no 10.260, de 12 de julho de 2001,
com a constituiclio de fundo garantidor do financiamento, de forma a
dispensar progressivamente a exigéncia de fiador;

12.10 - Estimular para que, no minimo, 10%
(dez por cento) do total de créditos curriculares exigidos para a
graduagio scja cxercido em programas, projetos de extensdio
universitiria ou de pesquisa, orientando estas agdes, prioritariamente,
para dreas de grande pertinéncia social;

12.11 - Ampliar a participago proporcional de
grupos historicamente desfavorecidos na

educagio superior, inclusive mediante a adogdo
de politicas afirmativas, na forma da lei;

12.12 - Assegurar condighes de acessibilidade
nas instituigdes de educagio superior, na forma da legislagdo;

12.13 - Contribuir com a Unifio na consolidagio
e ampliag3o dos programas e agbes de incentivo & mobilidade estudantil
€ docente em cursos de graduacio e pos-graduagdo, cm dmbito nacional
¢ internacional, tendo em vista o enriquecimento da formagiio de nivel
superior;

12.14 - Expandir atendimento especifico a
populagiio do campo em relagio a acesso, permanéncia, conclusio e
formagdo de profissionais para atuagio nessa comunidade:;

12.15 - Colaborar com a Unifio no mapeamento
da demanda ¢ no fomento & oferia de formagio de pessoal de nivel
superior, destacadamente a que sc refere 4 formaglio nas dreas de
ciéncias e matemdtica, considerando as necessidades do
desenvolvimento do pais ¢ a inovaglo tecnolbgica e a melhoria da
qualidade da educagiio bésica;

12.16 - Contribuir com a Unifio na ampliagio,
no dmbito do Fundo de Financiamento acEstudante do Ensino Superior
- FIES, de que trata a Lei n® 10.260, de 12 de julho de 2001, ¢ do
Programa Universidade para Todos - PROUNI, de que trata a Lei no
11.096, de 13 de janciro de 2005, os beneficios destinados 3 concesslio
de financiamento a estudantes regularmente matriculados em cursos
superiores presenciais ou a distincia, com avaliaglio positiva, de acordo

com regulamentaglo propria, nos processos conduzidos pelo Ministério
da Educacio;

12.17 - Implementar cursos técnicos de curto ou
longo prazo, visando a formagdo dos alunos para atender as demandas
locais, incluindo também as mudangas da sociedade a partir do
desenvolvimento tecnolbgico;

Meta 13: Elevar a qualidade da educacio
superior ¢ ampliar a proporgio de mestres e doutores do corpo docente
cm cfetivo exercicio no conjunto do sistema de educagio superior para
75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo 35% (irinta
& cinco por cento) doutores.

Estratégias:
13.1 - Contribuir com a Unifio e o Estado, na
execugiio da meta estabelecida pelos PME e PEE.

Meta 14: Elevar gradualmente o nimero de

matriculas na pés-graduagdo stricto sensu, de modo atingir a titulacio
anual de mestres e doutores.

Estratégias:

14.1 - Cobrar a execugio da meta pela Unifio e
Estado, quanto a oferta de pds-graduagfio stricio sensu direcionada aos
profissionais que atuam no setor piblico em reas estratégicas para o
desenvolvimento da Educagio;

14.2 - Buscar em parceria com a Unifio e Estado
a oferta de cursos de pos-graduaclo stricto sensu, utilizando inclusive
metodologias, recursos e tecnologias de educagio a distincia;

Meta 15: Garantir em regime de colaboragio
entre Unidio, os Estados e municipio, no prazo de 01{um) ano de
vigéncia deste PME, politica Nacional de Formagdo dos profissionais
da educagio de que tratam os incisos I, 11 e Il do caput do art.61 da Lei
n® 9394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os
professores e as professoras da educagio bdsica possuam formacio
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na drea de
conhecimento que atuem.

Estratégias:

15.1 - Ampliar programa permanenie de
iniciagio & docéncia a estudantes matriculados em cursos de
licenciatura, a fim de aprimorar a formagio de profissionais para atuar
no magistério da educaglio bésica;

15.2 - Colaborar, conjuntamente, com firuns,
entidades e instituighes plblicas ¢ privadas, na atualizagio do plano
esiratégico de formagiio que contemple diagndstico das necessidades de
formagdo de profissionais da educaglio ¢ a capacidade de atendimento,
por parte de instituiches de educaglio superior existentes no Estado;

15.3 - Criar e consolidar plataforma eletrfinica,
em Ambito municipal, com dados de formagdio académica de todos os
profissionais da educagio, a fim de organizar a demanda/oferta de vagas
em cursos de formaglo inicial ¢ continuada.

154 - Incentivar a implantagiio de programas
especificos de formagdio, para profissionais de educagio que atuam nas
escolas do campo, itinerantes e educagfio especial;
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15.5 - Colaborar com a Unifio na reformulagdo
curricular dos cursos de licenciatura, articulada com a base nacional
comum da educaciio bésica;

15.6 - Valorizar as priticas de cnsino e os
cstiigios nos cursos de formagiio de nivel médio e superior dos
profissionais da educagfio, visando ao trabalho sistemético de
articulagio entre a formagdo académica e as demandas da educacio
bésica;

15.7 - Implementar cursos ¢ programas
especiais, para assegurar formaglo especifica na educaglo superior, nas
respectivas drcas de atuag#o, aos docentes, em efetivo exercicio, com
formago de nivel médio- modalidade normal, ndo licenciados ou
licenciados em drea diversa da de sua atuagio docente;

15.8 - Garantir a oferta de formagdo continuada
a todos os profissionais da educagSo bdsica, fundamentada muma
concepglo politico- pedagdgico que assepure a articulagio teoria e
pritica, bem como oportunizar a participagio dos mesmos nos
diferentes cursos de formagiio continuada.

Meta 16: Formar, em nivel de pés-graduagio,
50% (cinquenta por cento) dos professores da educaglio bisica, alé o
dltimo ano de vigéncia deste PME, ¢ garantir a todos (as) os (as)
profissionais da educaglio bisica tenham formagl3o continuada em sua
drea de atuaclo, considerando as necessidades, demandas e
contextualizagbes dos sistemas de ensino.

Estratégias:

16.1 - Realizar, por meio do Forum Municipal
Permanente de Apoio 4 Formagdo Docente, o planejamento estralégico
para dimensionamento da demanda por Formagfio continuada e
fomentar a respectiva oferta por parte das instiluigdes piblicas de
Educagio superior, de forma orginica e articulada 4s politicas de
formagio dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

16.2 - Consolidar a politica municipal de
formagio, em nivel de pos-graduagio, de docentes da educagio bédsica,
definindo diretrizes municipais, a partir das diretrizes nacionais, dreas
prioritdrias, instituigdes formadoras e processos de certificagio das
atividades formativas;

16.3 - Criar e/ou consolidar um programa
permanente, definido em legislagio, de afastamento remunerado dos
docentes da educacio bésica, para cursar pds-graduagdo, considerando
as necessidades mais urgentes;

164 - Diagnosticar, consolidar e garantir
politicas piblicas que atendam efetivamente as demandas especificas de
pis-graduacdo. em nivel de especializagio, mestrado ¢ doutorado aos
docentes que lecionam nas escolas do campo.

16.5 - Criar programa de composi¢io de acervo
de obras diditicas, paradiditicas e de lileratura ¢ de diciondrios, e
programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e
materiais produzidos em Libras ¢ em Braile, sem prejuizo de outros, a
serem disponibilizados para docentes da rede piblica de educacio
bésica, favorecendo a constru¢iio do conhecimento e a valorizagio da
culiura da investigagio;

16.6 - Estimular o acesso ao portal eletrdnico do
MEC para subsidiar a atuag3io dos docentes da educaclo bdsica,

disponibilizando gramitamente materiais diditicos e pedagdgicos
suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel;

16.7 - Criar programa de incentivo & pds-
graduacio dos docentes e demais profissionais da educagfio bésica, por
meio da oferta de bolsa de estudo;

168 - Garantir, no Plano Municipal de
Formagdo de Profissionais da Educagio Bésica, a oferta de cursos de
pés-graduagdo interinstitucional — lafo sensu e stricto sensu — vagas,
acesso e condigdes de permanéncia nas instituighes de ensino superior;

16.9 - Fortalecer a formaglio dos docentes das
escolas piblicas de educagiio bisica, por meio da implementagiio das
agles do Plano Nacional do Livro e Leiura e da instituigio de
programa nacional de disponibilizagiio de recursos para acesso a bens
culturais pelo magistério pelo piblico.

Meta 17: Valorizar os profissionais do
magistério das redes piblicas de educaglio bisica, de forma a equiparar
seu rendimento médio ao dos demais profissionais com escolaridade
equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

17.1 - Asscgurar, na forma da lei, recursos
financeiros para valorizagio dos profissionais da educagiio da rede
piblica;

17.2 - Implementar ou consolidar, no &mbito do
Estado ¢ dos Municipios, Planos de Carreira para os profissionais do
magistéric das redes piblicas de educagSo bésica, observados os
critérios estabelecidos na lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008;

173 - Assegurar a valorizaco salarial. com
ganhos reais, para além das reposigdes de perdas remuneratdrias e
inflaciondrias ¢ busca da equiparacio, até o final do sexto ano de
vigéncia deste Plano, e de superagio em 20% da média salarial de
outros profissionais de mesmo nivel de escolaridade ¢ carga hordria, até
o final da vigéncia do Plano Municipal de Educagio;

174 - Constituir, no &mbito do Férum
Municipal de Educagfio, até o final do primeiro ano de vigéncia desie
PME, a comissio permanentc de acompanhamento da atualizagio
progressiva do valor do piso salarial nacional para os profissionais do
magistério piiblico da educagdo bésica ¢ dos profissionais da educagiio
ndo- docenies, acompanhando a cvolugiio salarial por meio dos
indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios — PNAD,
periodicamente  divulgados pela Fundagio Instituio Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE, para subsidiar os érgfios competentes na
elaboraglio, reestruturago e implementaglio dos PCCRs.

@W.mmmd:cﬁmanma

cxisténcia de Planos de Carreira para os profissionais da educagio
bésica e superior piblica de todos os sistemas de ensino ¢, para o Plano
de Carreira dos profissionais da educaglio bésica plblica, tomar como
referéncia o piso salarial profissional, definido em lei federal. nos
termos do inciso VIIL do Art. 206 da Constituigiio Federal.

Estratégias:

18.1 - Realizar, no prazo de dois anos, a
implantaciio ou a afualizaglio dos planos de carreira para os
profissionais da educagiio basica piblica, em todos os sistemas de
ensino, tendo como referéncia o Piso Salarial Profissional;
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18.2 - Estruturar as redes piblicas de educagio
basica, assegurando que até o final do sexto ano de vigéncia deste PME,
90% (noventa por cento), no minimo, dos respectivos profissionais do
magistério e 50%icinquenta por cento), no minimo, dos respectivos
profissionais da educagio ndo-docentes scjam ocupantes de cargos de
provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se
encontram vinculados.

18.3 - Implantar, nas redes piiblicas de educagdo
bésica, acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados
por equipe de profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base
em avaliagio documentada, a decisdo pela efetivagiio apds o estigio
probatério a oferecer, durante esse periodo, curso de aprofindamento de
estudos na érea de atuagdo do (a) professor (a), com destaque para os
conteddos a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada
disciplina;

18.4 - Prever, nos Planos de Cargo, Carreira e
Remunerago (PCCR) dos profissionais da educagio do Municipio,
licengas remuneradas e incentivos para qualificagio profissional,
inclusive em nivel de pos-graduacho stricfo sensu;

18.5 - Realizar, anualmente, a partir do segundo
ano de vigéncia deste PME, em regime de colaboragio com o governo
federal, o censo dos (as) profissionais da educagio bisica no docentes;

18.6 - Asscgurar a realizaclio periddica de
concurso piiblico para provimento de vagas na rede pablica de educagiio
bésica, considerando as especificidades socioculturais das escolas do
campo ¢ a implantagdo gradual do cumprimento da jomada de trabalho;

18.7 - Estimular a existéncia de comissdes ou
féruns municipais permanentes de profissionais da educagio de todos os
sistemnas plblicos de ensino, para subsidiarem os drgdos competentes na
elaboraghio, reestruturagiio ¢ implementagdo dos Planos de Carreira;

18.8 - Buscar recursos junto a unifio ¢ o estado
para assegurar no Plano de Carreira, aos docentes das redes piblicas,
que atuam na educagdo bésica, incentivo remuneratbrio por titulagdo: de
20% para docentes com especializagio; de 30% para docentes com
mestrado ¢ de 50% para docentes com doutorado, a partir do terceiro
ano de vigéncia do PME.

Meta 19: Assegurar condigies, no prazo de
cinco anos, para a cfetivagiio da gestio democritica da educagio,
associada a critérios técnicos de mérito ¢ desempenho e 4 consulta
plblica 4 comunidade escolar, no &mbito das escolas piblicas, com
apoio técnico e financeiro da Unifio.

Estratégias:

19.1 - Foralecer a gestio democritica da
educagio pablica. por meio de instrumentos e mecanismos legais, no
prazo de cinco anos a partir da vigéncia deste PME, adequando &
legislagdo local jé adotada para esta finalidade;

192 - Colaborar para a constilwigio ou
adequacio dos sistemas municipais de ensino, em consonfncia com o
Art. 211 da CF, Art. 8° e 11° da LDB e a Lei do Sistema Nacional de
Educaglio, a ser implementada até o quinto ano de vigéncia do PME;

19.3 - Cooperar com a Unifio na implantagio e
ampliagio dos programas de apoio ¢ formagio dos (as) Conselheiros
(as) do Conselho de Acompanhamento e Controle do FUNDER, do
Consclho de Alimentaclio Escolar e de outros representantes

educacionais ¢ demais consclhos de acompanhamento de politicas
piblicas de educagio;

19.4 - Incentivar o municipio a constituir Fommns
permanentes de educagio, compostos por Odrglos e instifuighes
representativas da sociedade civil organizada e dos movimentos sociais,
com o iniito de coordenar as conferéncias municipais, bem como
efetuar 0 acompanhamento dos planos de educaciio;

195 - Estimular a implantagio e o
fortalecimento dos grémios estudantis, assegurando- lhes, inclusive,
espagos adequados e condigdes de funcionamento nas escolas, e
fomentar a articulaciio com os conselhos escolares e outros drgos
colegiados, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME:

196 - Contribuir para a constituicio ¢ o
fortalecimento de conselhos municipais de educagiio, como instrumento
de participagiio e fiscalizagfio na gestiio escolar e educacional;

19.7 - Garantir a constituig3o e o fortalecimento
de consclhos escolares, como instrumentos de participagio e
fiscalizagiio na gesidio escolar ¢ educacional, por meio de programas de
formagiio de consclheiros ¢ atualizaciio da legislaglio pertinente,
asscgurando condigdes de funcionamento autdnomo, durante a vigéncia
do PME;

19.8 - Estimular a participagio e a consulta de
profissionais da educagdo, estudantes e pais na formulagio dos projetos
politico-pedagdgicos ou proposta pedagdgica, curriculos escolares,
planos de gestdo escolar ¢ regimentos escolares, a partir do primeiro
ano de vigéncia deste PME;

199 - Foralecer processos de aulonomia
pedagdgica, administrativa ¢ de gestio financeira nos estabelecimentos
piblicos de ensino, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME;

19.10 - Participar de programas nacionais de
formagio de gestores escolares, bem como da prova nacional especifica,
a fim de subsidiar a defini¢iio de critérios objetivos para o provimento
das fungdes;

19.11 - Promover, em parceria com a Unido e as
IES, cursos de formaglo continuada efou de pds-graduacio para
diretores e gestores escolares, presenciais e/ou na modalidade EAD, a
partir do primeiro ano de vigéncia deste PME.

Meta 20: Ampliar o investimento pablico em
educagfio piblica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7%{scte
por cento) do Produto Interno Bruto — PIB do Pais no 5° (guinto) ano de
vigéncia desta lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do
PIB ao final do decénio.

Estratégias:

20.1 - Aperfeicoar e ampliar 0s mecanismos de
acompanhamento da arrecadagio da contribuiglio social do salério-
educacio;

202 - Foralecer os mecanismos e 08
instrumentos que assegurem, nos termos do Pardgrafo Unico do Art. 48
da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, a transparéncia e o
conirole social na utilizagio dos recursos piblicos aplicados em
educagio, especialmente a realizacio de audiéncias piblicas, a criagio
de portais eletrbnicos de transparéncia e a capacitagio dos membros de
conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB, com a
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colaboragiio entre o Ministério da Educagiio, o Municipio ¢ os Tribunais
de Contas da Unifio ¢ do Estado;

203 - Colsborar com a Unifo na
Implementagdo do Custo Aluno Qualidade - CAQ) como parimetro para
o financiamento da educagdio de todas as etapas e modalidades da
educacio basica, a partir do cdlculo e do acompanhamento regular dos
indicadores de gastos educacionais com investimentos em qualificacio
¢ remuneragdo do pessoal docente ¢ dos demais profissionais da
educagio piblica, em aquisi¢io, manutengiio, construglo e conservagio
de instalagbes e equipamentos necessirios ao ensino ¢ em aquisigio de
material didatico, escolar, alimentaglio e transporte escolar;

20.4 - Contribuir com a Uni3o no fortalecimento
dos mecanismos ¢ os instrumentos que assegurem, nos termos do
Pardgrafo Unico, do Art. 48, da Lei Complementar n° 01/2000, com a
redagdo dada pela Lei Complementar o° 131/2009, a transparéncia ¢ o
controle social na utilizagio dos recursos piblicos aplicados em
educagio, especialmente a realizagiio de audiéncias pablicas, a criagdo
de portais eletrdnicos de transparéncia e a capacilagiio dos membros de
conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDER, com a
colaboragiio entre as Secretarias de Educagdo do Municipio e do Estado,
os Tribunais de Contas do Estado e o Ministério Piblico.

20.5 - Adotar o Custo Aluno Qualidade (CAQ)
come indicador prioritirio para o financiamento de todas as ctapas ¢
modalidades da educagio bésica;

206 - Acompanhar a claboragio da Lei de
Responsabilidade Educacional, a ser Implementado e discutido com os
diversos setores da sociedade, com os gestores da educagio ¢ com a
comunidade educacional, sendo agenie de implementacio, apis a
devida aprovagiio.

20.7 - Apoiar e defender a promrogagio do
Fundo de Manuten¢iio ¢ Desenvolvimento da Educagio Basica ¢ de
Valorizagio dos Profissionais da Educagio, com aperfeigoamento que
aprofundem o regime de colaboraglio ¢ a participacio financeira da
Unidio para garantir equalizagio de oportunidades educacionais e padrio
minimo de qualidade do ensino, nos termos do Am. 211, da
Constituigio Federal.

20.8 - Contribuir com a Unifio na definigiio de
critérios para distribui¢io dos recursos adicionais dirigidos 4 educacio
ao longo do decénio, que considerem a equalizagio das oportunidades
educacionais, a vulnerabilidade socioecondmica ¢ o compromisso
técnico e de gestdo do sistema de ensino, a ser pactuado na instincia
prevista no Art. 7% da Lei n® 13.005/2014.

209 - Estabelecer, contribuir e efetivar a
articulagiio entre as metas deste PME e demais Instrumentos
orpamentérios da Uniio, do Estado e dos Municipios, dos planos
municipais de educagio ¢ os respectivos PPAs, LDOs ¢ LOAs, em
todos 0s niveis, etapas ¢ modalidades de ensino.

20.10 - Destinar a aplicago dos recursos
financeiros que devem ser destinados & melhoria da qualidade e
gratuidade do ensino, na formagdo ¢ valorizaglo do magistério, na
organizagdo escolar, prioritariamente, em escolas piblicas.

20.11 - Fixar um cronograma de recursos
financeiros para as escolas pablicas com finalidade de aguisicio,
manutenglio € reparos do patrimdnio permanente e materiais de
expediente, em como ampliar os valores dos recursos financeiros.

GABINETE DO PREFEITO
CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAQ JOSE DE
ESPINHARAS, Estado da Paraiba, 19 de Junho de 2015.

Dr. RENE TRIGUEIRO CAROCA
Prefeito Constitucional

Prof.* Maria Solange da Nébrega Camboim
Secretiria Municipal de Educaciio




